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SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRADO (SGI)
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST).

Este formulario es realizado con el fin de tener tu opinión sobre aspectos de seguridad y salud de nuestro personal del TecNM/ITSJR.

Puedes contestar las siguientes preguntas utilizando las opciones que se te indican o de manera abierta conforme se te solicita.

Determinación de mecanismos para la participación y consulta
Selecciona tu Departamento
· Dirección
· Subdirección Académica
· Subdirección de Planeación y Vinculación
· Subdirección de Servicios Administrativos
· Actividades Extraescolares
· Centro de Cómputo
· Centro de Información
· Ciencias Básicas
· Ciencias Económico-Administrativas
· Comunicación y Difusión
· Desarrollo Académico
· División de Estudios Profesionales
· Gestión Tecnológica y Vinculación
· Ingeniería Eléctrica y Electrónica
· Ingeniería Industrial
· Planeación, Programación y Presupuestación
· Recursos Financieros
· Recursos Humanos
· Recursos Materiales y Servicios
· Servicios Escolares
· Sistemas y Computación
· Otro

¿Cómo harías una consulta al personal sobre seguridad para que sea efectiva?
· Entrevista personal
· Encuesta virtual
· Grupos pequeños de trabajo
· Otra

Identificación de los peligros y evaluación de los riesgos y oportunidades

¿Qué peligros identificas en tu área de trabajo (accidentes, lesiones, daño a la salud)?
______________________________________________________________________

¿Cuáles consideras que sean los impedimentos (riesgos) para tener un Sistema de Gestión de Seguridad efectivo?
· Falta de interés del personal
· Desorganización
· Falta de compromiso de todos
· Falta de capacitación sobre el manejo de los peligros
· Desconocimiento de los peligros
· Otro

¿En qué aspectos podemos apoyarnos (oportunidades) para tener un Sistema de Seguridad del personal efectivo?
· Compromiso del personal
· Es solicitado por el Tecnológico Nacional de México
· El tema de seguridad es relevante por los casos de COVID-19
· Se tiene conocimiento del tema
· Todos los anteriores
· Otra 

Determinación de acciones para eliminar los peligros y reducir los riesgos de salud y seguridad en el trabajo.

¿Qué actividades realizarías para eliminar o reducir los peligros de accidente o incidente en el plantel?
· Proporcionar equipo de protección personal y capacitar en su uso
· Capacitación en general para conocer los peligros y como cuidarse
· Platicas periódicas de seguridad
· Todas las anteriores
· Otra 

Determinación de los requisitos de competencia, las necesidades de formación, la formación y la evaluación de la formación.

¿Qué capacitación necesitas tú y tus compañeros para operar efectivamente en el Sistema de Seguridad?
_____________________________________________________________________________

¿Cómo te gustaría que se proporcionara esta capacitación?
· Cursos (presenciales o virtuales)
· Talleres
· Videos publicados en la página web
· Mediante difusión con folletos o posters en medios electrónicos y colocados en el plantel
· Todas las anteriores
· Otra

Determinación de que información se necesita comunicar y cómo hacerlo

¿Te gustaría que se informara de los accidentes o incidentes que ocurren en el plantel, además de las investigaciones para evitar que se presenten de nuevo? (respetando la identidad delas personas, por supuesto)
· Si
· No


¿Cómo te gustaría que se te informará de estos eventos?
· A través del jefe inmediato
· Boletín interno de seguridad
· Reporte de seguridad en la página web
· Otra 

Determinación de las medidas de control, su implementación y uso eficaces

¿Qué medidas consideras importantes para operar con seguridad los equipos y maquinaria con mayor riesgo a la seguridad? (evitando incendio, explosión y otros accidentes fatales)?
· Capacitación a quien los opere
· Monitoreo a las condiciones de operación que falta de control pueda ocasionar la contingencia 
· Mantenimiento preventivo periódico
· Medidas de seguridad (colocar guardas, eliminación, señalización)
· Uso de quipo de protección personal necesario
· Todas las anteriores
· Otra

La investigación de los incidentes y no conformidades y la determinación de acciones correctivas

¿Qué sugerencia sobre la forma como debe realizarse la investigación de eventos de seguridad como accidentes o contingencias?

· Crear un comité interno
· A través de los subdirectores y el director
· En junta con el personal del departamento donde ocurrió el evento
· Recreación de la escena
· Análisis de causa raíz del evento
· Contratar personal investigador externo
· Todas las anteriores
· Otra 

Como personal de nuestro plantel ¿Qué esperarías del cuidado de la seguridad y como contribuirías a ello?
· Evitando accidentes
· Condiciones de trabajo confortables
· Instalaciones seguras
· Personal capacitado
· Brigada de respuesta a emergencia activa
· Todas las anteriores
· Otra

¿Cómo percibes que la Dirección del plantel cuida tu seguridad a través de la política del SGI?
· El interés es evidente ya que la política cubre la necesidad de mantener sitios de trabajo seguros para evitar accidentes y enfermedades
· Esta parte de la política podría mejorarse para ser más evidente el interés en nuestra seguridad
· La política describe el compromiso de la Dirección, pero el personal no la conoce por completo
· Todas las anteriores
· Otra

Necesidades y expectativas delas partes interesadas

¿Consideras que el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo del plantel está siendo aplicado correctamente?
· Si
· No
· No sé

En tu área de trabajo ¿Qué cuidados de seguridad y de salud necesitas para evitar accidentes y enfermedades?
Equipo de protección personal
Medidas de seguridad
Herramientas o Equipos
Mayor limpieza del área
Otra

Establecimiento de la Política del SGSST
La Política del SGSST (es parte de la política del SGI) es nuestro compromiso cuidar al personal para evitar accidentes y enfermedades. ¿Has visto avances en su aplicación dentro de la Institución?

Si
No
Sin información

¿Cuál crees que sea la mejor forma de darla a conocer al personal y que todos la apliquemos?
Pagina Web
Manta en la pared
Protectores de pantalla
Cuadro en la pared
Video explicativo en la página
Otra

Asignación de roles, responsabilidades y autoridades
1.- ¿Conoces quiénes son tus brigadistas (brigada de emergencia) en tu área de trabajo?
Si
No

¿Sabes que hacer en caso de un accidente o contingencia (explosión, incendio)?
Si
No

¿Sabes con quién acudir en caso de sufrir tú o tus compañeros algún accidente?
Si
No
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Determinación de cómo cumplir los requisitos legales y otros requisitos

¿Cómo consideras que debiéramos cumplir los requisitos legales en materia de seguridad?
A través de un Comité Institucional
A través de una Subdirección
Dando a conocer los requisitos al personal y que cada uno aplique lo que le corresponde

¿Plantearías algún otro objetivo de seguridad?
Si
No

Determinación de los controles aplicables para la contratación externa, las compras y los contratistas.

Con base en el programa de seguridad que estamos trabajando en nuestro plantel ¿Qué medidas de seguridad solicitarías a los proveedores de bienes y servicios, así como al personal subcontratado?
Uso de equipo de protección personal
Medidas de seguridad del área
Señalización
Análisis de peligros y gestión de sus riesgos
Capacitación
Hoja del IMSS
Cuidado del personal del ITQ
Otra

Determinación de qué necesita seguimiento, medición y evaluación

¿Qué indicadores crees que debemos aplicar en el sistema de gestión de seguridad?
_______________________________________________________________________________

Planificación, establecimiento, implementación y seguimiento de programas de auditorias

¿Con qué frecuencia crees que sea conveniente realizar auditorías de la gestión de la seguridad?
Cada 3 meses
Cada 6 meses
Cada año
Otra

¿Te gustaría ser informado de los resultados de las auditorias de la gestión de la seguridad?
Si
No
Tal vez

Aseguramiento de la mejora continua

¿Cómo aplicarías la mejora continua de la seguridad en el plantel?
______________________________________________________________________________


¿Tienes algún proyecto de mejora de la seguridad que quisieras proponer?
______________________________________________________________________________

Toda copia en PAPEL es un “Documento No Controlado” a excepción del original. 
 
Toda copia en PAPEL es un “Documento No Controlado” a excepción del original. 
 
Toda copia en PAPEL o ARCHIVO electrónico será Información Documentada No Controlado a excepción del que se encuentra en el Portal del Sistema de Gestión Integrado y del original que contiene las firmas autógrafas, el cual estará a resguardo de la Coordinación del Sistema de Gestión de Calidad y/o de Control de Documentos.
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