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METAS Y FACTORES COMPETITIVOS DE
UNA EMPRESA

¥

METAS

Es la finalidad o el objetivo
que =& ha planteads para
cumplir, ya sea a largo plazo
o a corto plazo.

Facilitan |z
planificacion
Mctivan a los
empleados.
Limita el estrés.
Resultados mas

L
LARGO PLAZO

Son laz metas mas grandes
que fija la empresa las cuales
quiere cumplir a futuro.

i
CORTO PLAZO

v
FACTORES COMPETITIVOS

Capacidad de conseguir o
generar la mayar satisfaccion.

¥
LOS FACTORES COMPETITIVOS QUE
INFLUYEN SON:

Son aguellas metas que la
emprega quiere cumplir en
un cierdo pericdo de fiempo.

rapidos

ALGUNAS DE LAS METAS
QUE LA EMPRESA QUIERE

LOGRAR SON:
*  Mayor productividad.
*  Mejores producios.
+  Ganancias slevadas.
+  Muevos clisntes.

Satisfacer las necesidades
del cliente.

v
¢ QUE SE NECESITA PARA
PODER CUMPLIR UNA META?

Ser realizta: ¥a que muchas
veces son faciles ds lograr.
Ser perfinents: ¥Wa que s& debe
lograr un objetive especifico.
Ser paciente: Esto es
fundamental, ya que algunas
veces s llega el momento de
desesperacion por pensar
gue no se va a lograr.

La relacion calidad-coste del products,
del nivel de precios de algunos insumos
y del nivel =alarios en el pais. Estos
factores e principio estan relgcionados
con la productividad, Is innovacion y Ia
inflacion.

-}
:QUE SE NECESITA?
I

Mecesita estableces, desammollar vy
perfeccionar sistemas propics de

METAS Y FACTORES COMPETITIVOS DE UNA EMPRESA

l

ESTRATEGIA |

Ez la direccidon de slcance de
una organizacion a largo plazo,
la cual conseguird ventajas pars
la organizacidn & través de su
configuracion de los recursos en
un enformo cambiante.

L ASi COMO:

planeacion, organizacion, dirsccisn
vy control dirigidos a lograr altos
niveles de satisfaccion entre  los
individuos que en ella confluyen.

Motivar a los empleados.
Innovar y mejorar.

Ejercer un liderazgo
estimulante.

La tecnologia al servicio de
la empresa.

Zer menie shisrta.

Sacar beneficios de la
globalizacion

La inteligencia.




