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		TecNM/INSTITUTO TECNOLÓGICO DE SAN JUAN DEL RÍO
INSTRUMENTACIÓN DIDÁCTICA PARA LA FORMACIÓN Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS

   Periodo: _____Agosto – diciembre 2025_____________________________________________
Nombre de la asignatura: _____Estructuras y Organización de Datos___________________
Clave de la asignatura: ____TID-1012_______________________________________________
Horas teoría-Horas práctica-Créditos: _____3-2-5______________________________________
Nombre del Programa Educativo: _Ingeniería en Tecnologías de la Información y Comunicación_
Plan de Estudios: _ ITIC-2010-225__________________________________________________

1. Caracterización de la asignatura
	
Esta asignatura aporta al perfil del Ingeniero en Tecnología de la Información y Comunicaciones habilidades para las siguientes competencias: 
Desarrolla e implementa sistemas de información para la gestión de procesos y apoyo en la toma de decisiones, utilizando metodologías basadas en estándares internacionales. 
Utiliza tecnologías emergentes y herramientas actuales para atender necesidades acordes al entorno.
 
La importancia de la materia radica en que aporta al perfil del egresado el conocimiento, la correcta selección y aplicación de las estructuras de datos en la solución de problemas, así como el determinar la eficiencia de algoritmos que permitan la selección de los mismos con el fin de desarrollar soluciones eficientes.  

Puesto que para llevar esta materia es indispensable conocer la programación orientada a objetos, esta se encuentra ubicada para ser cursada después de las materias de Fundamentos de Programación y de Programación Orientada a Objetos. pilar fundamental en el análisis, diseño y desarrollo de sistemas de información.

Siendo esta asignatura la base fundamental del perfil del egresado y relacionadas con todas aquellas en la
implementación de sistemas, se ha tenido a bien estructurarla de tal manera que sirva como complemento de las
materias relacionadas con programación de aplicaciones de software.

Esta asignatura le aporta a los Atributos de Egreso AE2 y AE5, en nivel medio. A continuación, los atributos, criterios de desempeño y objetivos educacionales:

AE2. Desarrolla, implementa y/o gestiona sistemas de información o bases de datos para la mejora de procesos y apoyo en la toma de decisiones, considerando metodologías basadas en estándares internacionales, aspectos legales, éticos, sociales y de desarrollo sustentable, que contribuya a la disponibilidad, confidencialidad e integridad de la información.
CD2-2 Desarrolla proyectos de software, sistemas de información o bases de datos que mejoren procesos específicos y apoyen en la toma de decisiones, aplicando metodologías basadas en estándares internacionales. 
AE5. Gestiona proyectos multidisciplinarios que involucren Tecnologías de la Información y Comunicaciones, para contribuir al logro de objetivos organizacionales, aplicando aspectos legales, éticos, sociales y de desarrollo sustentable.
CD5-2 Participa en la gestión de proyectos multidisciplinarios de Tecnologías de la Información y Comunicaciones, contribuyendo al logro de objetivos organizacionales y aplicando buenas prácticas.

El AE2 está alineado con los objetivos educacionales OE1 y OE5, y el AE5 con el OE5:
OE1. Desde distintos niveles jerárquicos de una organización, desarrolla, integra y/o administra tecnologías de la información y comunicaciones que contribuyan al logro de los objetivos estratégicos, en los diversos sectores de la sociedad, en un entorno globalizado e incluyente

OE5. Lidera o participa en equipos multidisciplinarios, en el desarrollo e integración de las tecnologías de la información y comunicaciones, respetando los derechos humanos.




2. Intención Didáctica
	Se organiza el temario en cinco temas incluyendo el uso de las estructuras de datos en el diseño de programas en el primer tema.  

El segundo tema, aborda el conocimiento acerca del uso de algoritmos para creación y manejo de listas enlazadas. 

El manejo de árboles es el objeto de estudio del tema tres. Algoritmos de búsqueda y ordenamiento en el tema cuatro y la recursividad como estrategia para la resolución de programas en el tema cinco. 

Se sugiere una actividad integradora con el objeto de reforzar y de evidenciar lo aprendido en el curso; en esta actividad integradora se propone la programación de un sistema que dé una solución a una problemática real, buscando que el estudiante tenga contacto con los conceptos en forma concreta y sea a través del análisis, creatividad e imaginación que se logre tal objetivo. 

La actividad integradora se propone que se defina en el transcurso de la primera unidad de esta competencia.

En el transcurso de las actividades programadas es muy importante que el estudiante aprenda a valorar las actividades que lleva a cabo y entienda que está construyendo su hacer futuro y en consecuencia actúe de una manera profesional; de igual manera, aprecie la importancia del conocimiento y los hábitos de trabajo; desarrolle la capacidad de análisis, precisión y la curiosidad, la puntualidad, el entusiasmo y el interés, la tenacidad, la flexibilidad y la autonomía. 

Es necesario que el profesor ponga atención y cuidado en estos aspectos en el desarrollo de las actividades de aprendizaje de esta asignatura.

Para la evaluación de los criterios de desempeño CD2-2 y CD5-2, se consideran todas las unidades temáticas.




3. Competencia de la asignatura
	
Competencia general de la asignatura
Identifica, selecciona y aplica eficientemente tipos de datos abstractos, métodos de ordenamiento y búsqueda para la optimización del rendimiento de soluciones de problemas del mundo real.
Competencia (s) previa (s)
Aplica las herramientas básicas de programación orientada a objetos, para modelar y desarrollar soluciones a diversos problemas del mundo real. 
Aplica el paradigma orientado a objetos para el desarrollo de aplicaciones que solucionen problemas del entorno.




4. Análisis por competencias específicas 
Competencia No.:  1 FUNDAMENTOS DE ESTRUCTURA DE DATOS
Descripción:  Identifica las diferentes estructuras de datos, respecto a su implementación a la solución de problemas.

	TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA ESPECÍFICA
	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA
	DESARROLLO DE COMPETENCIAS GENÉRICAS
	HORAS TEÓRICO-PRÁCTICA

	1.1 Definición
1.2 Clasificación
1.3 Estructuras lineales y no lineales
1.4 Estructuras dinámicas y estáticas


	Analizar los conceptos fundamentales de las estructuras de datos mediante ejercicios prácticos y discusiones guiadas, fomentando el compromiso con la responsabilidad social. 

Implementar programas que utilicen arreglos y cadenas para la resolución de problemas reales, promoviendo la excelencia y la vanguardia en el uso de técnicas de programación. 

Identificar las estructuras de datos estáticas y dinámicas de acuerdo al problema a resolver. 

Desarrollo de un sistema que integre estructuras avanzadas (árboles, grafos y archivos) para resolver una problemática real de la comunidad, incorporando criterios de Excelencia, Vanguardia, Innovación social, Equidad, Inclusión e Interculturalidad.
	 
Proporcionar y proponer diversas fuentes de información, para la investigación de los contenidos conceptuales de esta unidad.

Presentar los contenidos del tema, así como los ejemplos correspondientes.

Dirigir dinámicas grupales de discusión de conceptos y hallazgos en el estudio de los contenidos teóricos de la unidad, que fomenten la construcción del conocimiento de manera colaborativa.

Guiar y asesorar a los alumnos en el desarrollo de las prácticas de la unidad, manteniendo una retroalimentación constante con ellos.
	
Solución de problemas 

Capacidad crítica y autocrítica 

Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica.

Capacidad de generar nuevas ideas
(creatividad)
	
9 HT
6 HP



	INDICADORES DE ALCANCE 
	VALOR DEL INDICADOR 

	A. Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretación de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los fenómenos o problemas en estudio. Incluir más variables en dichos casos de estudio.
	10%

	B. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase. Presenta fuentes de información adicionales (Internet, documentales), usa más bibliografía, consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
	10%

	C. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo.
	20%

	D. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico; (por ejemplo, el uso de las tecnologías de la información estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico, político, económico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografía, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
	25%

	E. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la competencia.
	20%

	F. Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeación de la asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentación didáctica) para presentar propuestas de mejora de la temática vista durante el curso. Realiza actividades de investigación para participar activamente durante el curso.
	15%



Niveles de desempeño: 
	DESEMPEÑO
	NIVEL DE DESEMPEÑO
	INDICADORES DE ALCANCE
	VALORACIÓN NUMÉRICA

	

Competencia alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos con un 95% de A, B, C, D, E y F 
	100-95

	
	Notable
	Cumple al menos con un 90% de A, B, con un 95% en C y D, y con un mínimo del 70% E.
	94-85

	
	Bueno
	Cumple al menos con 80% de A y B, por lo menos un 60% de C y D y por lo menos un 50% de E.
	84-75

	
	Suficiente
	Cumple al menos con el 70% de A, B, C, D y E.
	74-70

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	Cumple con menos del 70% de A, B, C, D y E
	NA (No Alcanzada)



Matriz de evaluación: 
	EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
	%
	INDICADOR DE ALCANCE
	EVALUACIÓN FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	

	ED. Evaluación diagnóstica
	0
	
	
	
	
	
	
	

	EF1. Resumen / Esquema Gráfico / Tabla informativa / entre otros.
	20
	3
	5
	0
	7
	5
	0
	Rúbrica

	EF2. Prácticas en las que se apliquen las estructuras de datos básicas.
	25
	3
	5
	0
	4
	10
	3
	Rúbrica.

	EF3. Proyecto
	25
	4
	0
	10
	4
	5
	2
	Rúbrica

	ES1. Examen
	30
	0
	0
	10
	10
	0
	10
	Rúbrica

	Total
	100 %
	10
	10
	20
	25
	20
	15
	







Competencia No.:  2 ESTRUCTURAS LINEALES
Descripción:  Aplica las principales estructuras de datos lineales en la solución de problemas.

	TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA ESPECÍFICA
	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA
	DESARROLLO DE COMPETENCIAS GENÉRICAS
	HORAS TEÓRICO-PRÁCTICA

	2.1 Listas
2.2 Pilas estáticas y dinámicas 
2.3 Colas estáticas y dinámicas
2.4 Aplicaciones 

	Elaborar mapas conceptuales para comprender los conceptos básicos, el funcionamiento y las
aplicaciones que tienen las estructuras de datos lineales.
 
Realizar prácticas en las que se resuelvan problemáticas de diversos contextos, mediante la aplicación de pilas y colas de forma estática, así como listas de manera dinámica y la elaboración del TDA correspondiente. Presentar el código y los resultados de ejecución en clase para su evaluación.

Elaborar el avance del proyecto (reporte) conteniendo los puntos corregidos del anteproyecto presentado en la unidad anterior, para resolver una problemática real de la comunidad, incorporando criterios de Excelencia, Vanguardia, Innovación social, Equidad, Inclusión e Interculturalidad.
	 
Proporcionar y proponer diversas fuentes de información, para la investigación de los contenidos conceptuales de esta unidad.

Presentar los contenidos del tema, así como los ejemplos correspondientes.

Dirigir dinámicas grupales de discusión de conceptos y hallazgos en el estudio de los contenidos teóricos de la unidad, que fomenten la construcción del conocimiento de manera colaborativa.

Diseñar prácticas en las que el alumno desarrolle aplicaciones que resuelvan problemáticas diversas aplicando pilas, colas y listas.

Guiar y asesorar a los alumnos en el desarrollo de las prácticas de la unidad, manteniendo una retroalimentación constante con ellos.
	
Solución de problemas

Capacidad crítica y autocrítica

Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica.

Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad)
	
15 HT
10 HP



	INDICADORES DE ALCANCE 
	VALOR DEL INDICADOR 

	A. Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretación de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los fenómenos o problemas en estudio. Incluir más variables en dichos casos de estudio.
	10%

	B. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase. Presenta fuentes de información adicionales (Internet, documentales), usa más bibliografía, consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
	10%

	C. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo.
	20%

	D. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico; (por ejemplo, el uso de las tecnologías de la información estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico, político, económico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografía, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
	25%

	E. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la competencia.
	20%

	F. Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeación de la asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentación didáctica) para presentar propuestas de mejora de la temática vista durante el curso. Realiza actividades de investigación para participar activamente durante el curso.
	15%



Niveles de desempeño: 
	DESEMPEÑO
	NIVEL DE DESEMPEÑO
	INDICADORES DE ALCANCE
	VALORACIÓN NUMÉRICA

	

Competencia alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos con un 95% de A, B, C, D, E y F 
	100-95

	
	Notable
	Cumple al menos con un 90% de A, B, con un 95% en C y D, y con un mínimo del 70% E.
	94-85

	
	Bueno
	Cumple al menos con 80% de A y B, por lo menos un 60% de C y D y por lo menos un 50% de E.
	84-75

	
	Suficiente
	Cumple al menos con el 70% de A, B, C, D y E.
	74-70

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	Cumple con menos del 70% de A, B, C, D y E
	NA (No Alcanzada)



Matriz de evaluación: 
	EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
	%
	INDICADOR DE ALCANCE
	EVALUACIÓN FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	

	EF4. Resumen / Esquema Gráfico / Tabla informativa / entre otros.
	20
	3
	5
	0
	7
	5
	0
	Rúbrica

	EF5. Prácticas en las que se apliquen pilas y colas de forma estática, así como listas de manera dinámica
	25
	3
	5
	0
	4
	10
	3
	Rúbrica.

	EF6. Proyecto
	25
	4
	0
	10
	4
	5
	2
	Rúbrica

	ES2. Examen
	30
	0
	0
	10
	10
	0
	10
	Rúbrica

	Total
	100 %
	10
	10
	20
	25
	20
	15
	



Competencia No.:  3 ESTRUCTURAS NO LINEALES
Descripción:  Aplica las principales estructuras de datos no lineales en la solución de problemas.

	TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA ESPECÍFICA
	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA
	DESARROLLO DE COMPETENCIAS GENÉRICAS
	HORAS TEÓRICO-PRÁCTICA

	3.1 Recursividad
3.2 Árboles
3.3 Grafos
	Elaborar mapas conceptuales para comprender los conceptos básicos, el funcionamiento y las aplicaciones que tienen las estructuras de datos no lineales. 

Realizar prácticas en las que se resuelvan problemáticas de diversos contextos, mediante la aplicación de árboles y grafos. Presentar el código y los resultados de ejecución en clase para su evaluación.

Elaborar el avance del proyecto (reporte) con la solución a una problemática real de la comunidad, incorporando criterios de Excelencia, Vanguardia, Innovación social, Equidad, Inclusión e Interculturalidad.
	 
Proporcionar y proponer diversas fuentes de información, para la investigación de los contenidos conceptuales de esta unidad.

Presentar los contenidos del tema, así como los ejemplos correspondientes.

Dirigir dinámicas grupales de discusión de conceptos y hallazgos en el estudio de los contenidos teóricos de la unidad, que fomenten la construcción del conocimiento de manera colaborativa.

Diseñar prácticas en las que el alumno desarrolle aplicaciones que resuelvan problemáticas diversas aplicando pilas, colas y listas.

Guiar y asesorar a los alumnos en el desarrollo de las prácticas de la unidad, manteniendo una retroalimentación constante con ellos.
	
Solución de problemas

Capacidad crítica y autocrítica

Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica.

Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad)

	
12 HT
8 HP



	INDICADORES DE ALCANCE 
	VALOR DEL INDICADOR 

	A. Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretación de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los fenómenos o problemas en estudio. Incluir más variables en dichos casos de estudio.
	10%

	B. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase. Presenta fuentes de información adicionales (Internet, documentales), usa más bibliografía, consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
	10%

	C. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo.
	20%

	D. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico; (por ejemplo, el uso de las tecnologías de la información estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico, político, económico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografía, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
	25%

	E. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la competencia.
	20%

	F. Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeación de la asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentación didáctica) para presentar propuestas de mejora de la temática vista durante el curso. Realiza actividades de investigación para participar activamente durante el curso.
	15%



Niveles de desempeño: 
	DESEMPEÑO
	NIVEL DE DESEMPEÑO
	INDICADORES DE ALCANCE
	VALORACIÓN NUMÉRICA

	

Competencia alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos con un 95% de A, B, C, D, E y F 
	100-95

	
	Notable
	Cumple al menos con un 90% de A, B, con un 95% en C y D, y con un mínimo del 70% E.
	94-85

	
	Bueno
	Cumple al menos con 80% de A y B, por lo menos un 60% de C y D y por lo menos un 50% de E.
	84-75

	
	Suficiente
	Cumple al menos con el 70% de A, B, C, D y E.
	74-70

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	Cumple con menos del 70% de A, B, C, D y E
	NA (No Alcanzada)



Matriz de evaluación: 
	EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
	%
	INDICADOR DE ALCANCE
	EVALUACIÓN FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	

	EF7. Resumen / Esquema Gráfico / Tabla informativa / entre otros.
	20
	3
	5
	0
	7
	5
	0
	Rúbrica

	EF8. Prácticas en las que se apliquen árboles y grafos.
	25
	3
	5
	0
	4
	10
	3
	Rúbrica.

	EF9. Proyecto
	25
	4
	0
	10
	4
	5
	2
	Rúbrica

	ES3. Examen
	30
	0
	0
	10
	10
	0
	10
	Rúbrica

	Total
	100 %
	10
	10
	20
	25
	20
	15
	



Competencia No.:  4 MÉTODOS DE ORDENAMIENTO Y BÚSQUEDA
Descripción:  Clasifica y aplica técnicas para facilitar el ordenamiento, búsqueda y recuperación de información en dispositivos de almacenamiento primario y secundario.

	TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA ESPECÍFICA
	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA
	DESARROLLO DE COMPETENCIAS GENÉRICAS
	HORAS TEÓRICO-PRÁCTICA

	4.1 Algoritmos de ordenamiento
4.2 Métodos de búsqueda
4.3 Recuperación de datos
	
Discutir el uso de los métodos de ordenamiento, búsqueda y recuperación de datos en memoria principal y secundaria. 
Investigar los diversos algoritmos de los métodos de ordenamiento, búsqueda y recuperación de datos según el tipo de problema que se desea resolver. 

Elaborar un mapa conceptual que visualice las diferencias entre los métodos en cuestión. 

Aplicar los algoritmos investigados en dos lenguajes orientados a objeto y anotar observaciones. 

Implementar archivos a la aplicación del proyecto y aplicar métodos de ordenamiento, búsqueda y recuperación de datos en memoria principal y secundaria.
	 
Proporcionar y proponer diversas fuentes de información, para la investigación de los contenidos conceptuales de esta unidad.

Presentar los contenidos del tema, así como los ejemplos correspondientes.

Dirigir dinámicas grupales de discusión de conceptos y hallazgos en el estudio de los contenidos teóricos de la unidad, que fomenten la construcción del conocimiento de manera colaborativa.

Diseñar prácticas en las que el alumno desarrolle aplicaciones que resuelvan problemáticas diversas aplicando pilas, colas y listas.

Guiar y asesorar a los alumnos en el desarrollo de las prácticas de la unidad, manteniendo una retroalimentación constante con ellos.
	
Solución de problemas

Capacidad crítica y autocrítica

Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica.

Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad)
	
12 HT
8 HP



	INDICADORES DE ALCANCE 
	VALOR DEL INDICADOR 

	A. Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretación de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los fenómenos o problemas en estudio. Incluir más variables en dichos casos de estudio.
	10%

	B. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase. Presenta fuentes de información adicionales (Internet, documentales), usa más bibliografía, consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
	10%

	C. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo.
	20%

	D. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico; (por ejemplo, el uso de las tecnologías de la información estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico, político, económico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografía, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
	25%

	E. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la competencia.
	20%

	F. Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeación de la asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentación didáctica) para presentar propuestas de mejora de la temática vista durante el curso. Realiza actividades de investigación para participar activamente durante el curso.
	15%



Niveles de desempeño: 
	DESEMPEÑO
	NIVEL DE DESEMPEÑO
	INDICADORES DE ALCANCE
	VALORACIÓN NUMÉRICA

	

Competencia alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos con un 95% de A, B, C, D, E y F 
	100-95

	
	Notable
	Cumple al menos con un 90% de A, B, con un 95% en C y D, y con un mínimo del 70% E.
	94-85

	
	Bueno
	Cumple al menos con 80% de A y B, por lo menos un 60% de C y D y por lo menos un 50% de E.
	84-75

	
	Suficiente
	Cumple al menos con el 70% de A, B, C, D y E.
	74-70

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	Cumple con menos del 70% de A, B, C, D y E
	NA (No Alcanzada)



Matriz de evaluación: 
	EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
	%
	INDICADOR DE ALCANCE
	EVALUACIÓN FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	

	EF10. Resumen / Esquema Gráfico / Tabla informativa / entre otros.
	20
	3
	5
	0
	7
	5
	0
	Rúbrica

	EF11. Prácticas en las que se apliquen métodos de ordenamiento y búsqueda.
	25
	3
	5
	0
	4
	10
	3
	Rúbrica.

	EF12. Proyecto
	25
	4
	0
	10
	4
	5
	2
	Rúbrica

	ES4. Examen
	30
	0
	0
	10
	10
	0
	10
	Rúbrica

	Total
	100 %
	10
	10
	20
	25
	20
	15
	


Fuentes de información y Apoyos didácticos:	
Fuentes de información:                                                             Apoyos didácticos:
	Joyanes Aguilar, Luis. Estructura de Datos en Java. Primera edición. Ed. McGraw Hill. 2007. 
Lewis, John. Estructura de Datos con JAVA: Diseño de estructuras y algoritmos. Primera edición. Ed. Pearson. 2007. 
Guardati Buemo, Silvia. Estructura de Datos orientada a objetos: Algoritmos con C++. Primera edición. Ed. Pearson. 2007. 
Allen, Marc. Estructura de Datos con JAVA: Compatible con JAVA 2. Ed. Prentice Hall. 
Cairo, Osvaldo. Estructura de Datos. Tercera edición. Ed. McGraw Hill; 2006.
	
1. Libros electrónicos.
2. Material electrónico (apuntes, prácticas, artículos, notas) y multimedia.
3. Gestión del curso en la plataforma Moodle.


					
Calendarización de evaluación (semanas): 

	Semana
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Unidad  
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	4

	T.P.         
	ED, EF1
	EF2, EF3
	ES1
	EF4
	EF5
	EF5
	EF6
	ES2
	EF7
	EF8
	EF9
	ES3
	EF10
	EF11
	EF12
	ES4

	T.R.         
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	S.D.         
	
	
	
	
	
	
	
	SD
	
	
	
	
	
	
	
	SD

	Observaciones 



ED = Evaluación diagnóstica. EF n = Evaluación formativa. ES = Evaluación sumativa. 
TP= Tiempo planeado TR=Tiempo real SD = Seguimiento departamental


Fecha de elaboración: _15 de Agosto de 2025___



                                                                                                                                                                                 Vo. Bo. 


______________________________                                                                                                                  _________________________________________
Rogelio Vázquez Nieves                                                                                                                               José Gaspar Barrón Osornio
	            Docente                                                                                                                                  Departamento de Sistemas y Computación
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