

	[image: ]
	Diseño de Instrumentación Didáctica
	[image: ]

	Código:
SGI-AC-PO-03-01
	Referencia a la Norma ISO 9001:2015 7.1.5, 7.1.5.1, 7.1.5.2, 8.1, 8.2.2, 8.5.1, 8.5.5, 8.6 y 9.1.1
	Revisión: 1

	
	
	Página:
1 de 7 



[bookmark: _GoBack]TecNM/INSTITUTO TECNOLÓGICO DE SAN JUAN DEL RÍO
INSTRUMENTACIÓN DIDÁCTICA PARA LA FORMACIÓN Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS

   Periodo: ________________________agosto - diciembre 2025__________________________
Nombre de la asignatura: ___________Sistemas Programables_____________________
Clave de la asignatura: _____________SCD-1023_________________________________
Horas teoría-Horas práctica-Créditos: __2 – 2 – 4__________________________________
Nombre del Programa Educativo: _____Ingeniería en Sistemas Computacionales_______
Plan de Estudios: __________________ISIC-2010-224______________________________


1. Caracterización de la asignatura
		Esta asignatura aporta al perfil del Ingeniero en Sistemas Computacionales las siguientes habilidades:
· Implementar aplicaciones computacionales para solucionar problemas de diversos contextos, integrando diferentes tecnologías, plataformas o
· Evaluar tecnologías de hardware para soportar aplicaciones de manera efectiva.
· Coordinar y participar en equipos multidisciplinarios para la aplicación de soluciones innovadoras en diferentes contextos.
· Diseñar e implementar interfaces para la automatización de sistemas de hardware y desarrollo del software asociado.

· 
La presente asignatura aporta la capacidad de diseñar e implementar interfaces hombre- máquina y máquina-máquina para la automatización de sistemas e integrar soluciones computacionales con diferentes tecnologías, plataformas o dispositivos. 

Para integrarla, se ha hecho un análisis de las materias Principios eléctricos y aplicaciones digitales, Arquitectura de computadoras y Lenguajes de interfaz; identificando los temas de electrónica analógica y digital, lenguajes de bajo nivel, programación de dispositivos y arquitecturas de cómputo. 

Esta asignatura se relaciona con las materias de inteligencia artificial y programación lógica y funcional respectivamente, más específicamente, los temas de robótica, visión artificial, programación lógica, entre otros.

Esta asignatura le aporta a los Atributos de Egreso AE2 y AE5 en nivel medio. A continuación, los atributos, criterios de desempeño y objetivos educacionales:
AE2. Diseña, evalúa e implementa tecnologías de hardware y software para el desarrollo de interfaces que automaticen los diferentes procesos de acuerdo a las necesidades de la organización, en un marco legal, ético y de responsabilidad social.
CD2-3 Diseña y/o implementa soluciones tecnológicas de hardware y/o software, que automaticen diversos procesos acordes a las necesidades de la organización, en un marco legal, ético y de responsabilidad social.
El AE2 está alineado al objetivo educacional OE2, OE4 y OE7
OE2. Evalúa, desarrolla, implementa y/u optimiza tecnologías y sistemas computacionales aplicando con ética las normas técnicas vigentes.
OE4. Diseña, desarrolla y/o implementa modelos computacionales para solucionar problemas complejos en diversos sectores de la sociedad mediante tecnologías emergentes.
OE7. Demuestra su compromiso con la actualización continua y la excelencia en su ejercicio profesional.
AE5. Desarrolla, implementa y gestiona proyectos de software integrando tecnologías que incrementen la productividad y competitividad en diversos contextos, aplicando estándares de calidad, en un marco de responsabilidad social.
CD5-3 Gestiona proyectos de software en diversos entornos aplicando metodologías y estándares de calidad, que permitan la toma de decisiones, con responsabilidad social.
El AE5 está alineado al objetivo educacional OE1 y OE2
OE1. Diseña, desarrolla, mejora y/o adapta software, para atender las necesidades definidas por los diferentes sectores productivos y/o de servicios, que aporten soluciones innovadoras, en un contexto global, sostenible e incluyente.
OE2. Evalúa, desarrolla, implementa y/u optimiza tecnologías y sistemas computacionales aplicando con ética las normas técnicas vigentes.









2. Intención Didáctica
	Se organiza el temario en seis temas, agrupando contenidos conceptuales referentes a los sensores y actuadores de la asignatura en el primer y segundo temas, considerando sus características como tipos, funcionamiento, variables y los modos de comunicación.
En el tercer tema se incluye lo concerniente a los microcontroladores, abordando sus características para dar una visión global como rangos, circuitería, puertos de comunicación y manejo de diversos dispositivos (LCD, motores 
PAP, LED, etc.).
El cuarto tema comprende los elementos de la programación del microcontrolador; considerando sus registros, conjunto de instrucciones y modos de direccionamiento.
El quinto tema contempla los puertos y buses de comunicación, sus tipos, programación y aplicaciones.
El tema seis trata los elementos conceptuales de interfaces, su clasificación, diseño y los módulos de adquisición de datos.
El enfoque sugerido para la materia, requiere actividades prácticas utilizando microcontroladores, de modo tal que promuevan el desarrollo de habilidades para la experimentación, tales como: identificación, clasificación y análisis de los elementos de procesos y su relación con los sistemas programables; por tanto el trabajo en equipo es indispensable; asimismo se propician procesos intelectuales como inducción-deducción y análisis-síntesis con la intención de generar una actividad intelectual compleja; esto permite la integración del alumno con los contenidos y el conocimiento en la asignatura.
Es importante ofrecer escenarios distintos, locales o cercanos, nacionales y globales.
En el transcurso de las actividades programadas es muy importante que el estudiante aprenda a valorar las actividades que lleva a cabo y entienda que está construyendo su hacer futuro y en consecuencia actúe de una manera profesional; de igual manera, aprecie la importancia del conocimiento y los hábitos de trabajo; desarrolle la precisión y la curiosidad, la puntualidad, el entusiasmo y el interés, la tenacidad, la flexibilidad, la autonomía y la toma de decisiones.
Es necesario que el docente ponga atención y cuidado en estos aspectos en el desarrollo de las actividades de aprendizaje y en la elaboración de cada una de las prácticas sugeridas de esta asignatura.

Para la evaluación del criterio de desempeño CD2-2 sólo se considerarán los temas 3 y 4 de esta asignatura, porque son los temas que le aportan directamente al cumplimiento del mismo.
Para la evaluación del criterio de desempeño CD5-2 sólo se considerarán los temas 5 y 6 de esta asignatura, porque son los temas que le aportan directamente al cumplimiento del mismo.





3. Competencia de la asignatura
		Aplica microcontroladores en el diseño de interfaces hombre—máquina y máquina-máquina de sistemas programables.
Competencias previas:
· Comprende y aplica las herramientas básicas de análisis de los sistemas analógicos y digitales para resolver problemas del ámbito computacional. 
· Reconoce diferentes modelos de arquitecturas y recomienda aplicaciones para resolver problemas de su entorno profesional. 
· Desarrolla software para establecer la interfaz hombre-máquina y máquina-máquina.  











4. Análisis por competencias específicas	

	Competencia No: 
	1.- Sensores
	Descripción: 
	Aplica principios físicos y comprende transductores y sensores
Analiza y sintetiza la función de los sensores diversos y sus aplicaciones.
Aplica sensores de luz, temperatura y su relación con la variable mensurable
Organiza y clasifica información proveniente de fuentes diversas.




	TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA ESPECÍFICA
	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA
	DESARROLLO DE COMPETENCIAS GENÉRICAS
	HORAS TEÓRICO-PRÁCTICA

	1.1 Ópticos
1.1.1 Tipos
1.1.2 Funcionamiento
1.1.3 Características
1.1.4 Modo de comunicación.
1.2 Temperatura.
1.2.1 Tipos
1.2.2 Funcionamiento
1.2.3 Características
1.2.4 Modo de comunicación.
1.3 Presión.
1.3.1 Tipos
1.3.2 Funcionamiento
1.3.3 Características
1.3.4 Modo de comunicación.
1.4 Proximidad.
1.4.1 Tipos
1.4.2 Funcionamiento
1.4.3 Características
1.4.4 Modo de comunicación
	Los estudiantes seleccionan y resumen conceptos básicos sobre transductores y los tipos de sensores.
Los estudiantes realizan presentación sobre los sensores en aplicaciones de sistemas programables.
Los estudiantes identifican los elementos importantes de un sensor y los exponen.
Los estudiantes especifican mediciones de la variable mensurable en un sensor de luz.
	Plantear ejemplos de la vida real en donde se visualice el uso de sensores.

Proponer y facilitar fuentes de información para trabajar los conceptos básicos sensores

Guiar la búsqueda y elección de información de sensores.

Proporcionar ejemplos de aplicación de sensores

Dirigir dinámicas grupales de discusión de conceptos, que fomenten la creación de definiciones y conclusiones.
	Habilidades para buscar, procesar y analizar información procedente de fuentes diversas
Capacidad de comunicación oral y escrita
Capacidad de trabajo en equipo
Habilidad para trabajar en forma autónoma.
	HT4
HP4



	INDICADORES DE ALCANCE
	VALOR DEL INDICADOR

	A. Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretación de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los fenómenos o problemas en estudio. Incluir más variables en dichos casos de estudio.
	20

	B. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase. Presenta fuentes de información adicionales (Internet, documentales), usa más bibliografía, consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
	15

	C. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo.
	20

	D. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico; (por ejemplo el uso de las tecnologías de la información estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico, político, económico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografía, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
	10

	E. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la competencia.
	15

	F. Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeación de la asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentación didáctica) para presentar propuestas de mejora de la temática vista durante el curso. Realiza actividades de investigación para participar activamente durante el curso.
	20



Niveles de desempeño:
	DESEMPEÑO
	NIVEL DE DESEMPEÑO
	INDICADORES DE ALCANCE
	VALORACIÓN NUMÉRICA

	

Competencia alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos cinco de los indicadores
	100-95

	
	Notable
	Cumple cuatro de los indicadores definidos
	94-85

	
	Bueno
	Cumple tres de los indicadores definidos
	84-75

	
	Suficiente
	Cumple dos de los indicadores definidos
	74-70

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	Cumple con menos del 70% de A, B, C, D, E y F.
	NA (No Alcanzada)


Matriz de evaluación:
	EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
	%
	INDICADOR DE ALCANCE
	EVALUACIÓN FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	

	EF1 Resumen
	40%
	8
	6
	8
	4
	6
	8
	Evaluada por el profesor con rubrica con lista de cotejo.

	EF2 Presentación
	30%
	6
	4
	6
	3
	5
	6
	Evaluada por el profesor con rubrica.

	EF3 Exposición
	30’%
	6
	5
	6
	3
	4
	6
	Evaluada por el profesor, evaluada con rubrica

	Total
	100%
	20
	15
	20
	10
	15
	20
	




	[bookmark: _Hlk15893119]Competencia No:  
	2.- Actuadores
	Descripción:
	Aplica principios teóricos de electromagnetismo para analizar actuadores.
Identifica y diferencia los actuadores eléctricos, mecánicos e hidráulicos.
Explica con propiedad la función de los actuadores y el papel de estos en la industria.
Ensambla los circuitos respectivos empleando sensores y actuadores.


	TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA ESPECÍFICA
	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA
	DESARROLLO DE COMPETENCIAS GENÉRICAS
	HORAS TEÓRICO-PRÁCTICA

	2.1 Eléctricos.
2.1.1 Tipos
2.1.2 Funcionamiento
2.1.3 Características
2.1.4 Modo de comunicación.
2.2 Mecánicos.
2.2.1 Tipos
2.2.2 Funcionamiento
2.2.3 Características
2.2.4 Modo de comunicación.
2.3 Hidráulicos.
2.3.1 Tipos
2.3.2 Funcionamiento
2.3.3 Características
2.3.4 Modo de comunicación.
	Los estudiantes evaluan y presentan investigación sobre la relación de variables a controlar y la aplicación de los actuadores en la industria.
Los estudiantes realizan un cuadro comparativo de las características y usos de los actuadores eléctricos, electrónicos, mecánicos e hidráulicos.
Los estudiantes desarrollan una presentación sobre los usos de los actuadores en la vida cotidiana.
Los estudiantes programaran microcontroladores con
aplicaciones de sensores y actuadores y ensambla circuitos respectivos.
	Plantear ejemplos de la vida real en donde se visualice el uso de actuadores.

Proponer y facilitar fuentes de información para trabajar los conceptos básicos de actuadores

Guiar la búsqueda y elección de información de actuadores.

Proporcionar ejemplos de aplicación de actuadores.

Dirigir dinámicas grupales de discusión de conceptos, que fomenten la creación de definiciones y conclusiones.
	Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica.
Capacidad de abstracción, análisis y síntesis.
Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas.
Capacidad de comunicación oral y escrita.
	HT4
HP4




	INDICADORES DE ALCANCE
	VALOR DEL INDICADOR

	A. Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretación de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los fenómenos o problemas en estudio. Incluir más variables en dichos casos de estudio.
	20

	B. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase. Presenta fuentes de información adicionales (Internet, documentales), usa más bibliografía, consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
	15

	C. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo.
	20

	D. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico; (por ejemplo el uso de las tecnologías de la información estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico, político, económico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografía, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
	10

	E. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la competencia.
	15

	F. Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeación de la asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentación didáctica) para presentar propuestas de mejora de la temática vista durante el curso. Realiza actividades de investigación para participar activamente durante el curso.
	20


Niveles de desempeño:
	DESEMPEÑO
	NIVEL DE DESEMPEÑO
	INDICADORES DE ALCANCE
	VALORACIÓN NUMÉRICA

	

Competencia alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos cinco de los indicadores
	100-95

	
	Notable
	Cumple cuatro de los indicadores definidos
	94-85

	
	Bueno
	Cumple tres de los indicadores definidos
	84-75

	
	Suficiente
	Cumple dos de los indicadores definidos
	74-70

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	Cumple con menos del 70% de A, B, C, D, E y F.
	NA (No Alcanzada)



Matriz de evaluación:
	EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
	%
	INDICADOR DE ALCANCE
	EVALUACIÓN FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	

	EF1 Resumen
	40%
	8
	6
	8
	4
	6
	8
	Evaluada por el profesor con rubrica con lista de cotejo.

	EF2 Presentación
	30%
	6
	4
	6
	3
	5
	6
	Evaluada por el profesor con rubrica.

	EF3 Exposición
	30’%
	6
	5
	6
	3
	4
	6
	Evaluada por el profesor, evaluada con rubrica

	Total
	100%
	20
	15
	20
	10
	15
	20
	








	[bookmark: _Hlk15893365]Competencia No:
	3.- Microcontroladores
	Descripción:
	Identifica las características eléctricas de un microcontrolador.
Conoce la arquitectura interna del microcontrolador.
Comprende la estructura de registros del microcontrolador.
Analiza dispositivos de entrada/salida y puertos del microcontrolador.


	TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA ESPECÍFICA
	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA
	DESARROLLO DE COMPETENCIAS GENÉRICAS
	HORAS TEÓRICO-PRÁCTICA

	3.1 Características generales.
3.1.1 Introducción
3.1.2 Familias
3.1.3 Ancho de buses
3.1.4 Memoria
3.2 Circuitería alternativa para entrada/salida
3.2.1 Generalidades.
3.2.2 Displays LED, LCD y otros
dispositivos de visualización.
3.2.3 Codificadores de posición.
	Los estudiantes realizan mapa conceptual del diseño interno de la arquitectura de los microcontroladores.
Los estudiantes investigan y expondran sobre las aplicaciones de los microcontroladores.
Los estudiantes programan al microcontrolador con sus dispositivos de entrada/salida que sean adaptables.
	Plantear ejemplos de la vida real en donde se visualice el uso de microcontroladores.

Proponer y facilitar fuentes de información para trabajar los conceptos básicos de microcontroladores.

Guiar la búsqueda y elección de información de microcontroladores.

Proporcionar ejemplos de aplicación de microcontroladores.

Dirigir dinámicas grupales de discusión de conceptos, que fomenten la creación de definiciones y conclusiones.
	Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica
Capacidad de abstracción, análisis y síntesis
Capacidad para tomar decisiones
	HT4
HP4





	INDICADORES DE ALCANCE
	VALOR DEL INDICADOR

	A. Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretación de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los fenómenos o problemas en estudio. Incluir más variables en dichos casos de estudio.
	20

	B. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase. Presenta fuentes de información adicionales (Internet, documentales), usa más bibliografía, consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
	15

	C. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo.
	20

	D. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico; (por ejemplo, el uso de las tecnologías de la información estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico, político, económico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografía, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
	10

	E. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la competencia.
	15

	F. Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeación de la asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentación didáctica) para presentar propuestas de mejora de la temática vista durante el curso. Realiza actividades de investigación para participar activamente durante el curso.
	20




Niveles de desempeño:
	DESEMPEÑO
	NIVEL DE DESEMPEÑO
	INDICADORES DE ALCANCE
	VALORACIÓN NUMÉRICA

	

Competencia alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos cinco de los indicadores
	100-95

	
	Notable
	Cumple cuatro de los indicadores definidos
	94-85

	
	Bueno
	Cumple tres de los indicadores definidos
	84-75

	
	Suficiente
	Cumple dos de los indicadores definidos
	74-70

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	Cumple con menos del 70% de A, B, C, D, E y F.
	NA (No Alcanzada)







Matriz de evaluación:
	EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
	%
	INDICADOR DE ALCANCE
	EVALUACIÓN FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	

	EF1 Resumen
	40%
	8
	6
	8
	4
	6
	8
	Evaluada por el profesor con rubrica con lista de cotejo.

	EF2 Presentación
	30%
	6
	4
	6
	3
	5
	6
	Evaluada por el profesor con rubrica.

	EF3 Exposición
	30’%
	6
	5
	6
	3
	4
	6
	Evaluada por el profesor, evaluada con rubrica

	Total
	100%
	20
	15
	20
	10
	15
	20
	



	Competencia No:
	4.- Programación de microcontroladores
	Descripción:
	Elabora el modelo de análisis proyectado en la representación técnica del sistema utilizando la notación orientada a objetos.


	TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA ESPECÍFICA
	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA
	DESARROLLO DE COMPETENCIAS GENÉRICAS
	HORAS TEÓRICO-PRÁCTICA

	4.1 Modelo de programación.
4.2 Estructura de los registros del CPU
4.3 Modos de direccionamiento
4.4 Conjunto de instrucciones
4.5 Lenguajes ensambladores
4.6 Codificación
	Los estudiantes utilizan lenguajes ensambladores en la programación del microcontrolador.
Los estudiantes programan microcontroladores utilizando puertos de E/S.
Los estudiantes construyen y comprueban circuitos con microcontrolador.
	Proponer y facilitar fuentes de información para trabajar los conceptos e instrucciones básicas de los  lenguajes para la programación de microcontroladores.

Proporcionar ejemplos de programación sobre  microcontroladores.

Proporcionar ejemplos de aplicación de circuitos con microcontroladores.
	Capacidad de abstracción, análisis y síntesis
Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica
Capacidad para actuar en nuevas situaciones
Capacidad para tomar decisiones
Capacidad de comunicación oral y escrita
	     HT6
     HP6



	INDICADORES DE ALCANCE
	VALOR DEL INDICADOR

	A. Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretación de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los fenómenos o problemas en estudio. Incluir más variables en dichos casos de estudio.
	20

	B. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase. Presenta fuentes de información adicionales (Internet, documentales), usa más bibliografía, consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
	10

	C. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo.
	20

	D. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico; (por ejemplo, el uso de las tecnologías de la información estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico, político, económico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografía, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
	10

	E. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la competencia.
	20

	F. Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeación de la asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentación didáctica) para presentar propuestas de mejora de la temática vista durante el curso. Realiza actividades de investigación para participar activamente durante el curso.
	20




Niveles de desempeño:
	DESEMPEÑO
	NIVEL DE DESEMPEÑO
	INDICADORES DE ALCANCE
	VALORACIÓN NUMÉRICA

	

Competencia alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos cinco de los indicadores
	100-95

	
	Notable
	Cumple cuatro de los indicadores definidos
	94-85

	
	Bueno
	Cumple tres de los indicadores definidos
	84-75

	
	Suficiente
	Cumple dos de los indicadores definidos
	74-70

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	Cumple con menos del 70% de A, B, C, D, E y F.
	NA (No Alcanzada)


Matriz de evaluación:
	EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
	%
	INDICADOR DE ALCANCE
	EVALUACIÓN FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	

	EF1 Simulación de circuitos eléctricos
	30%
	6
	3
	6
	3
	6
	6
	Evaluada por el profesor de manera individual y/o por equipo con rubrica.

	EF2 Elaboración de circuitos eléctricos
	30%
	6
	3
	6
	3
	6
	6
	Evaluada por el profesor de manera individual y/o por equipo con rubrica.

	EF3 Programas de control para el circuito eléctrico
	40%
	8
	4
	8
	4
	8
	8
	Evaluada por el profesor de manera individual y/o por equipo con rubrica.

	Total
	100%
	20
	10
	20
	10
	20
	20
	

	
Competencia No:
	
5.- Puertos y buses de comunicación
	
Descripción:
	
Identifica y analiza los elementos esenciales de los puertos y buses de comunicación.
Implementa aplicaciones que impliquen el manejo de puertos y buses de comunicación.

	
	
	
	

	TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA ESPECÍFICA
	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA
	DESARROLLO DE COMPETENCIAS GENÉRICAS
	HORAS 
TEÓRICO-PRÁCTICA

	5.1 Tipos de puertos
5.2 Programación de puertos.
5.3 Aplicaciones de puertos
5.4 Estándares de buses.
5.5 Manejo del bus.
5.6 Aplicaciones de buses.
5.7 Comunicación
	Los estudiantes investigan la relación entre los diferentes puertos de comunicación y sus aplicaciones.
Los estudiantes mediante ejemplos, analiza el impacto de los buses de comunicación en la industria.
Los estudiantes realizan un programa que manipule datos sobre los buses de comunicación.

	Proponer y facilitar fuentes de información para trabajar los conceptos básicos de puertos y buses.

Plantear ejemplos de la vida real en donde se visualice el uso de los puertos. Así como de los buses.

Proporcionar ejemplos de programación de puertos y buses. Así como su aplicación.

	Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica
Capacidad de abstracción, análisis y síntesis
Capacidad para tomar decisiones
Capacidad de comunicación oral y escrita
	     HT6
     HP6


[bookmark: _Hlk15990374]

	INDICADORES DE ALCANCE
	VALOR DEL INDICADOR

	A. Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretación de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los fenómenos o problemas en estudio. Incluir más variables en dichos casos de estudio.
	20

	B. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase. Presenta fuentes de información adicionales (Internet, documentales), usa más bibliografía, consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
	10

	C. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo.
	20

	D. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico; (por ejemplo, el uso de las tecnologías de la información estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico, político, económico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografía, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
	10

	E. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la competencia.
	20

	F. Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeación de la asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentación didáctica) para presentar propuestas de mejora de la temática vista durante el curso. Realiza actividades de investigación para participar activamente durante el curso.
	20







Niveles de desempeño:
	DESEMPEÑO
	NIVEL DE DESEMPEÑO
	INDICADORES DE ALCANCE
	VALORACIÓN NUMÉRICA

	

Competencia alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos cinco de los indicadores
	100-95

	
	Notable
	Cumple cuatro de los indicadores definidos
	94-85

	
	Bueno
	Cumple tres de los indicadores definidos
	84-75

	
	Suficiente
	Cumple dos de los indicadores definidos
	74-70

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	Cumple con menos del 70% de A, B, C, D, E y F.
	NA (No Alcanzada)



Matriz de evaluación:
	EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
	%
	INDICADOR DE ALCANCE
	EVALUACIÓN FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	

	EF1 Simulación de circuitos eléctricos para utilizar puertos y buses
	30%
	6
	3
	6
	3
	6
	6
	Evaluada por el profesor de manera individual y/o por equipo con rubrica.

	EF2 Elaboración de circuitos eléctricos para utilizar puertos y buses
	30%
	6
	3
	6
	3
	6
	6
	Evaluada por el profesor de manera individual y/o por equipo con rubrica.

	EF3 Programas de control para el circuito eléctrico, puertos y buses
	40%
	8
	4
	8
	4
	8
	8
	Evaluada por el profesor de manera individual y/o por equipo con rubrica.

	Total
	100%
	20
	10
	20
	10
	20
	20
	

	









Competencia No:
	









6.- Interfaces
	









Descripción:
	








Conoce los diferentes módulos de adquisición de datos para su aplicación en el diseño de interfaces de sistemas programables.
Diseña y aplica interfaces hombre-máquina y máquina-máquina
Propone y/o explica soluciones y procedimientos de diseño de interfaces.

	
	
	
	

	TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA ESPECÍFICA
	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA
	DESARROLLO DE COMPETENCIAS GENÉRICAS
	HORAS 
TEÓRICO-PRÁCTICA

	6.1 Conceptos básicos y clasificación.
6.2 Módulos de adquisición de datos.
6.3 Diseño y aplicación de interfaces
6.3.1 Hombre-máquina.
6.3.2 Máquina-Máquina
	Los estudiantes investigan la clasificación de las interfaces en los módulos de adquisición de datos.
Los estudiantes programan, ensamblan componentes para desarrollar una interface hombre-máquina.
Los estudiantes implementan protocolos de comunicación en el diseño de la interface del sistema programable.
	Proponer y facilitar fuentes de información para trabajar los conceptos básicos de interfaces y módulos para adquisición de datos.

Proporcionar ejemplos de programación y aplicación de interfaces hombre-máquina y máquina-máquina.

Apoyar y revisar los problemas seleccionados para el desarrollo de interfaces e implementación de protocolos de comunicación.
	Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica
Capacidad para actuar en nuevas situaciones
Capacidad de comunicación oral y escrita
	HT8
HP8










	INDICADORES DE ALCANCE
	VALOR DEL INDICADOR

	A. Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretación de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los fenómenos o problemas en estudio. Incluir más variables en dichos casos de estudio.
	20

	B. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase. Presenta fuentes de información adicionales (Internet, documentales), usa más bibliografía, consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
	10

	C. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo.
	20

	D. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico; (por ejemplo, el uso de las tecnologías de la información estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico, político, económico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografía, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
	10

	E. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la competencia.
	20

	F. Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeación de la asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentación didáctica) para presentar propuestas de mejora de la temática vista durante el curso. Realiza actividades de investigación para participar activamente durante el curso.
	20




Niveles de desempeño:
	DESEMPEÑO
	NIVEL DE DESEMPEÑO
	INDICADORES DE ALCANCE
	VALORACIÓN NUMÉRICA

	

Competencia alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos cinco de los indicadores
	100-95

	
	Notable
	Cumple cuatro de los indicadores definidos
	94-85

	
	Bueno
	Cumple tres de los indicadores definidos
	84-75

	
	Suficiente
	Cumple dos de los indicadores definidos
	74-70

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	Cumple con menos del 70% de A, B, C, D, E y F.
	NA (No Alcanzada)


Matriz de evaluación:
	EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
	%
	INDICADOR DE ALCANCE
	EVALUACIÓN FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	

	EF1 Simulación de circuitos eléctricos para interfaces
	30%
	6
	3
	6
	3
	6
	6
	Evaluada por el profesor de manera individual y/o por equipo con rubrica.

	EF2 Elaboración de circuitos eléctricos para interfaces
	30%
	6
	3
	6
	3
	6
	6
	Evaluada por el profesor de manera individual y/o por equipo con rubrica.

	EF3 Programas de control para el circuito eléctrico e interfaces
	40%
	8
	4
	8
	4
	8
	8
	Evaluada por el profesor de manera individual y/o por equipo con rubrica.

	Total
	100%
	20
	10
	20
	10
	20
	20
	





5.- Fuentes de información y apoyos didácticos:

	Fuentes de información
	Apoyos didácticos

	1. Brey, Barry B. (2006). Microprocesadores Intel: arquitectura, programación e interfaz: 8086 (7ª edición).: Pearson educación isbn: 9789702608042.
2. Palacios, E., Remiro, F.,López, L. (2009). Microcontrolador PIC16f84 desarrollo de proyectos. Mexico, D. F.: alfa omega, ra-ma.
3. Brey, Barry B. (Ed.). (2008). Applying pic18 microcontrollers: Architecture, programming, and interfacing using c and assembly.: pearson/prentice hall isbn: 9780130885463.
4. Álvarez Antón, Juan C., Campo Rodríguez, Juan C., (2007). Instrumentación Electrónica.: Paraninfo
5. Pallas/Casas/Bragós. (2008) Sensores y Acondicionadores de Señal. Problemas Resueltos: marcombo
6. I. Scout Mackenzie, Rápale C. W. Phan (). MICROCONTROLADORES 8051. 4a. Edición: Pearson Educación.
7. Diaz Estrella, Antonio (2009). Microcontroladores: El MCF51QE de Freescale. Mexico: Mcgraw Hill.
8. Angulo, J. M., Etxebarría, A., Angulo, I. Trueba I. (2006). Microcontroladores Dspic. Diseño Practico De Aplicaciones. México: McGraw Hill.
9. Angulo, J. M., Romero, S., Angulo, I. (2006). Microcontroladores PIC 2ª Parte. México: McGraw Hill.
10. Valdés, F., Pallás, R. (2007). Microcontroladores: Fundamentos y aplicaciones con PIC. España: Marcombo.
11. Creus, A. (2007). Neumática e Hidráulica (1a edición). España.
12. Maloney, T. (). Electrónica Industrial Moderna (3a edición). Estados Unidos: Pearson Educación.
13. Mandado, M., Mandado, Y. (2008). Sistemas electrónicos digitales (9a edición).: Marcombo.
14. Gook, Michael. (2004). PC Hardware Interfaces A Developer’s Reference.: Alist
15. James, Kevin. (200). PC Interfacing and Data Adquisition.: Newnes.
	Pintarrón
Pantalla o cañón
Libros
Internet
Computadora
Software 




















6.- Calendarización de evaluación (semanas):
	Semana
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Unidad
	1
	1
	2
	2
	3
	3
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	6
	6
	6
	6

	T.P.
	ED1/EF1
EF2
EF3
	EF1
EF2
EF3
	EF1
EF2
EF3
	EF1
EF2
EF3
	EF1
EF2
EF3
	EF1
EF2
EF3
	EF1
EF2
EF3
	EF1
EF2
EF3
	EF1
EF2
EF3
	EF1
EF2
EF3
	EF1
EF2
EF3
	EF1
EF2
EF3
	EF1
EF2
EF3
	EF1
EF2
EF3
	EF1
EF2
EF3
	EF1
EF2
EF3
ES

	T.R.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	S.D.
	
	
	
	
	
	
	
	SD
	
	
	
	
	
	
	
	SD

	Observaciones







ED = Evaluación diagnóstica. EF n = Evaluación formativa. ES = Evaluación sumativa. 
TP= Tiempo planeado TR=Tiempo real  SD = Seguimiento departamental
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