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   Periodo: ______________________AGOSTO-DICIEMBRE 2025_________
Nombre de la asignatura: _________FUNDAMENTOS DE INVESTIGACIÓN
Clave de la asignatura: ___________ACC-0906__________________
Horas teoría-Horas práctica-Créditos:2-2-4_________________________
Nombre del Programa Educativo: ___INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES
Plan de Estudios: _______________ISIC-2010-224_______________________

1. Caracterización de la asignatura
	
El programa de la asignatura de Fundamentos de investigación, está diseñado para contribuir en la formación integral de los estudiantes del Tecnológico Nacional de México (TecNM); desarrolla las competencias de búsqueda, y manejo de información que se utilizan para el aprendizaje conceptual, procedimental y actitudinal contenido en los planes de estudio de los programas educativos que oferta.

La investigación es un proceso que habilita al profesional para conocer, analizar y descubrir áreas de oportunidad en los diferentes ámbitos donde desarrollará su profesión y proponer soluciones interdisciplinarias y colaborativas con un enfoque sustentable.

La formación de ingenieros y licenciados en un mundo globalizado, exige el dominio de herramientas de investigación que le permitan gestionar, aplicar y transformar información a contextos complejos y plurales, cuya solución de problemáticas de manera sustentable, es fundamental para la configuración de la sociedad del conocimiento.

Esta asignatura se ubica en primer semestre de las carreras del TecNM, ya que integra las competencias necesarias para el desarrollo de investigación documental útil en el proceso de formación profesional durante la carrera, fortaleciendo el compromiso humano y social.

El aprendizaje como proceso social, se configura con la presencia activa de experiencias y conocimientos, de profesores, estudiantes y el contexto, en una relación dialógica con el saber y el saber ser.



Esta asignatura aporta a los atributos de egreso AE3-I Y AE8-I. A continuación, los atributos, los criterios de desempeño y objetivos educacionales:

AE3-I: En la asignatura se desarrollan competencias para trabajar en equipos multidisciplinarios, para comunicarse de manera efectiva en la solución de problemas, considerando la responsabilidad social.  Este atributo tiene el criterio de desempeño CD3-1.
CD3-1 Trabaja de manera individual o como miembro de equipos diversos o multidisciplinarios para desarrollar tecnología computacional, aportando soluciones innovadoras, considerando el desarrollo soluciones sustentable, económico, social y el compromiso de una actualización continua y de excelencia.

AE8-I: Lidera o desarrolla proyectos de investigación interdisciplinarios e interculturales, para la solución de problemas de los diversos sectores de la sociedad, aplicando tecnologías innovadoras relacionadas a su formación ingenieril y respetando los derechos humanos.. Este atributo tiene el criterio de desempeño CD8-1.
CD8-1 Comprende y aplica los conceptos de investigación científica documental en el ámbito de las ciencias computacionales y comunica los resultados mediante textos académicos.  

También es importante mencionar los atributos de egreso AE3-I y AE8-I, contribuyen y se alinean a los objetivos educacionales: OE3 y OE7, OE2, OE4 y OE7, respectivamente.

OE3: Lidera o participa en equipos multidisciplinarios, creando soluciones innovadoras en diferentes contextos, que promuevan el desarrollo tecnológico sustentable, en un marco ético y con respeto a los derechos humanos.
OE7: Demuestra su compromiso con la actualización continua y la excelencia en su ejercicio profesional.
OE2: Evalúa, desarrolla, implementa y/u optimiza tecnologías y sistemas computacionales aplicando con ética las normas técnicas vigentes.
OE4: Diseña, desarrolla y/o implementa modelos computacionales para solucionar problemas complejos en diversos sectores de la sociedad mediante tecnologías emergentes.
OE7: Demuestra su compromiso con la actualización continua y la excelencia en su ejercicio profesional.








2. Intención Didáctica
	
En el primer tema, el reto es que el estudiante comprenda la investigación como un proceso natural del ser humano por la búsqueda del conocimiento. Conozca e identifique los conceptos básicos de la investigación, los tipos de métodos que existen y las diferentes formas de elaborar un  reporte documental, en beneficio propio y del entorno en que se desenvuelve.

En el segundo tema, el estudiante aplica las herramientas de comunicación oral y escrita en el proceso de investigación, ya que redactar es un asunto medular en su formación, demostrando un orden de pensamiento y una lógica formal.

Con relación al tercer tema, el estudiante reconoce la importancia de la investigación en el desarrollo de su campo profesional.

Finalmente, en el último tema la competencia consiste en que los estudiantes tengan la capacidad de gestionar información para realizar una investigación documental, sobre un tema estrechamente relacionado con su campo profesional.

El profesor que imparta la asignatura de Fundamentos de investigación, debe tener experiencia en la práctica de la investigación que le permita orientar a los estudiantes, promoviendo inquietudes hacia la indagación, para vincular la teoría y la práctica.

El profesor de esta asignatura deberá emplear estrategias de aprendizaje constructivistas que permitan al estudiante lograr competencias de: análisis y síntesis (desarrollo de una investigación documental), fortalecer la comunicación oral y escrita con apoyo de las TIC´s (elaborar escritos redactando sus ideas y exponerlas); permitiéndole identificar escenarios de intervención en su campo profesional.

Para esta asignatura los criterios:  CD3-1, solo se aplica en los temas 1, 2 y 3; y  CD8-1, se aplica al tema 4, ya que es donde integran los conocimientos de investigación documental y la realización de esta.

Para la evaluación del CD3-1 y los criterios transversales de SEAES de Responsabilidad social, excelencia y Vanguardia sólo se considerarán los temas 1, 2 y 3 de esta asignatura, porque es son los temas que le aporta directamente al cumplimiento del mismo.
Finalmente, para la evaluación del CD8-1 y los criterios transversales de SEAES de Vanguardia sólo se considerará en el tema 4 de esta asignatura, porque es el tema que le aporta directamente al cumplimiento del mismo.






3. Competencia de la asignatura 
	
Aplica los elementos de la investigación documental para elaborar escritos académicos de su entorno profesional.

Competencia (s) previa (s)    N/A



4. Análisis por competencias específicas

Competencia No.:  1 Descripción: Identifica conceptos básicos de fundamentos de investigación como proceso de construcción social.

	TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA ESPECÍFICA
	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA
	DESARROLLO DE COMPETENCIAS GENÉRICAS
	HORAS TEÓRICO-PRÁCTICA

	1. Conceptos básicos de fundamentos de investigación como proceso de construcción social.
1.1. Relación hombre-conocimiento-realidad
1.1.1. Concepto de realidad y conocimiento
1.1.2. Proceso de adquisición del conocimiento.
1.1.3. Tipos de conocimiento
1.2. Proceso de construcción de la ciencia
1.2.1. Definición y características de la ciencia.
1.2.2. Proceso de construcción
1.3. Clasificación de las ciencias
1.4. Métodos
1.4.1. Definición de método y técnica
1.4.2. Tipos de métodos; No científicos lógicos y científicos.
1.4.3. Características, etapas y reglas del método científico
1.5. La investigación y el investigador
1.5.1. Definición y características de la investigación
1.5.2. Características del investigador
1.5.3. Obstáculos de la investigación.


	-Identificar y conceptualizar los elementos que intervienen en el proceso de adquisición del conocimiento, con apoyo de un mapa mental.
--Establecer la diferencia entre el conocimiento científico y el no científico, con apoyo de una tabla 
-Buscar en diferentes fuentes los conceptos de métodos y técnicas, para distinguir su concepto y características de cada uno de ellos, utilizando un tabla comparativo.
-Argumentar las características que debe tener el investigador y los obstáculos a los que se enfrenta, elaborando un resumen, mediante una lluvia de ideas, antes de investigar el tema y elaborar conclusiones una vez realizada la búsqueda.

	 Proponer y facilitar fuentes de información para trabajar los conceptos de realidad, conocimiento, ciencia, métodos y técnicas.
Dirigir dinámicas grupales de discusión de conceptos.
Fomentar la creación de definiciones y conclusiones en base a debates de los conceptos.
Plantear ejercicios para la identificación de métodos y técnicas, así como su clasificación según sus propiedades.
Plantear ejemplos de la vida real de temas relacionados con su carrera para modelarlos y apoyar a la generación de las conclusiones de los temas propuestos.

	Capacidad de abstracción, análisis y Síntesis.
Habilidad en el uso de Tecnologías de la información y de la comunicación.
Habilidades para buscar, procesar y analizar información procedente de diversas fuentes.
Capacidad de investigación
Capacidad de crítica y autocritica
Capacidad de trabajar en equipo
Capacidad de comunicación oral y Escrita
Compromiso ético

	
HT-6
HP-6



	INDICADORES DE ALCANCE (18)
	VALOR DEL INDICADOR (19)

	A. Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretación de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los fenómenos o problemas en estudio. Incluir más variables en dichos casos de estudio.
	20%

	B. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase. Presenta fuentes de información adicionales (Internet, documentales), usa más bibliografía, consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
	20%

	C. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo.
	10%

	D. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico; (por ejemplo, el uso de las tecnologías de la información estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico, político, económico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografía, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
	20%

	E. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la competencia.
	20%

	F. Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeación de la asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentación didáctica) para presentar propuestas de mejora de la temática vista durante el curso. Realiza actividades de investigación para participar activamente durante el curso.
	10%



Niveles de desempeño: (20)
	DESEMPEÑO
	NIVEL DE DESEMPEÑO
	INDICADORES DE ALCANCE
	VALORACIÓN NUMÉRICA

	

Competencia alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos con un 95% de A, B, C, D, E y F 
	100-95

	
	Notable
	Cumple al menos con un 90% de A, B, con un 95% en C y D, y con un mínimo del 70% E.
	94-85

	
	Bueno
	Cumple al menos con 80% de A y B, por lo menos un 60% de C y D y por lo menos un 50% de E.
	84-75

	
	Suficiente
	Cumple al menos con el 70% de A, B, C, D y E.
	74-70

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	Cumple con menos del 70% de A, B, C, D y E
	NA (No Alcanzada)



Matriz de evaluación: 
	EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
	%
	INDICADOR DE ALCANCE
	EVALUACIÓN FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	

	EF1-Mapa Mental
	20
	10
	10
	
	
	
	
	Lista de cotejo mapa mental

	
EF2-Tabla
	20
	5
	
	
	5
	5
	5
	Lista de cotejo tabla comparativa

	
EF3-Tabla comparativa
	20
	5
	
	10
	5
	
	
	Lista de cotejo tabla comparativa

	EF4-Resumen
	40
	
	10
	
	10
	15
	5
	Lista de cotejo tema de investigación

	Total
	100 %
	20
	20
	10
	20
	20
	10
	



Competencia No.:  2
Descripción:   Aplica herramientas formales de comunicación oral y escrita en la investigación documental, en la elaboración de documentos académicos.

	TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA ESPECÍFICA
	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA
	DESARROLLO DE COMPETENCIAS GENÉRICAS
	HORAS TEÓRICO-PRÁCTICA

	2. Herramientas de la comunicación oral y escrita en la investigación documental
2.1. Distinción entre comunicación escrita y Oral
2.2. Técnicas de redacción: coherencia, Concordancia
2.3. Normas y reglas ortográficas y de puntuación

2.4. Tipología de textos académicos como herramientas del conocimiento científico (monografía, ensayo, reseña, reporte, tesis, protocolo e informe de investigación).



	-Realizar lecturas las formas de redacción (estilo, coherencia y concordancia).
-Redactar documentos académicos como resúmenes, crónicas, ensayos, reportes y monografías, a partir de la lectura de artículos de interés de diversas fuentes, aplicando normas y reglas ortográficas y de puntuación, siguiendo una estructura formal en su presentación.
-Buscar la estructura de los diferentes trabajos académicos, como: memorias, tesinas, informes de investigación, artículos y tesis y con apoyo de revistas científicas en un segundo idioma identificar la estructura de trabajos académicos que son resultado de un proceso de investigación formal. Generar un informe.

	Proponer y facilitar fuentes de información para trabajar los conceptos de comunicación oral y escrita, memorias, tesinas, informes de investigación, artículos y tesis.
Dirigir dinámicas grupales de discusión sobre redacción y la estructura de estos tipos de documentos.
Fomentar la elaboración de documentos como resúmenes, ensayos, crónicas, reportes y monografías observando su estructura formal y reglas ortográficas, de formato y de redacción.
Sugerir temas de interés para la elaboración de los distintos tipos de documentos.
	Capacidad de abstracción, análisis y Síntesis
Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica
Capacidad de comunicación oral y escrita
Habilidad en el uso de Tecnologías de la información y de la comunicación.
Capacidad de investigación Capacidad de crítica y autocritica
Capacidad de trabajar en equipo
	
HT-8
HP-8



	INDICADORES DE ALCANCE
	VALOR DEL INDICADOR

	A. Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretación de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los fenómenos o problemas en estudio. Incluir más variables en dichos casos de estudio.
	20%

	B. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase. Presenta fuentes de información adicionales (Internet, documentales), usa más bibliografía, consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
	20%


	C. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo.
	10%


	D. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico; (por ejemplo, el uso de las tecnologías de la información estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico, político, económico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografía, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
	20%


	E. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la competencia.
	20%

	F. Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeación de la asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentación didáctica) para presentar propuestas de mejora de la temática vista durante el curso. Realiza actividades de investigación para participar activamente durante el curso.
	10%




Niveles de desempeño: 
	DESEMPEÑO
	NIVEL DE DESEMPEÑO
	INDICADORES DE ALCANCE
	VALORACIÓN NUMÉRICA

	

Competencia alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos con un 95% de A, B, C, D y E
	100-95

	
	Notable
	Cumple al menos con un 90% de A, B, con un 95% en C y D, y con un mínimo del 70% E.
	94-85

	
	Bueno
	Cumple al menos con 80% de A y B,  por lo menos un 60% de C y D y por lo menos un 50% de E.
	84-75

	
	Suficiente
	Cumple al menos con el 70% de A, B, C, D y E.
	74-70

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	Cumple con menos del 70% de A, B, C, D y E
	NA (No Alcanzada)



Matriz de evaluación: 
	EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
	%
	INDICADOR DE ALCANCE
	EVALUACIÓN FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	

	EF5-Informe sobre comunicación oral y escrita
	20
	5
	
	
	5
	5
	5
	

	EF6-informe de lecturas de documentos académicas
	20
	10
	10
	
	
	
	
	Lista de cotejo de temas de investigación

	
EF7-informe de Evaluación de Monografía y Reseña
	20
	5
	
	10
	5
	
	
	Lista de cotejo de temas de investigación

	
EF8-Evaluación de Tesis
	40
	
	10
	
	10
	15
	5
	Lista de cotejo de temas de investigación

	Total
	100 %
	20
	20
	10
	20
	20
	10
	




Competencia No.:  3
Descripción:  Analiza el desarrollo de su profesión, para conocer los aspectos sobresalientes en los ámbitos local, nacional e internacional empleando herramientas de investigación científica.

	TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA ESPECÍFICA
	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA
	DESARROLLO DE COMPETENCIAS GENÉRICAS
	HORAS TEÓRICO-PRÁCTICA

	3. Estudio del desarrollo de su profesión y su estado actual.
3.1. Historia, desarrollo y estado actual de la Profesión
3.2. Los ámbitos del desarrollo de la profesión en el contexto social
3.3. Las prácticas predominantes y Emergentes de la profesión en el contexto local, nacional e internacional.


	- Indagar, en distintas fuentes de información, el desarrollo evolutivo de su profesión, de tópicos vanguardistas, exponiendo la influencia de la ciencia y la tecnología en su profesión.
-Elaborar un catálogo de empresas del entorno
- Analizar del plan de estudios de su carrera.
- Elaborar un tríptico con la información obtenida de su carrera con base en tres preguntas, para compartir en clase: a) ¿Cuál es tu percepción del ejercicio
profesional de tu carrera?
b) ¿Cuáles son las prácticas predominantes y emergentes de tu profesión?
c) ¿El plan de estudios de tu carrera está relacionado con tu profesión?
	Guiar a los estudiantes en la forma óptima para la búsqueda de información sobre su carrera.
Dirigir dinámicas grupales de discusión sobre la evolución de la carrera.
Propiciar la elaboración del resumen sobre los aspectos que le han impactado más al estudiante sobre el ejercicio de su carrera.

	Capacidad de abstracción, análisis y síntesis de información.
Capacidad de organización y planificación de información.
Habilidad para la búsqueda y análisis de información proveniente de fuentes diversas
Capacidad de investigación
Capacidad de crítica y autocrítica.
Capacidad de trabajar en equipo.
	HT-8
HP-8




	INDICADORES DE ALCANCE
	VALOR DEL INDICADOR

	A. Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretación de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los fenómenos o problemas en estudio. Incluir más variables en dichos casos de estudio.
	20%

	B. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase. Presenta fuentes de información adicionales (Internet, documentales), usa más bibliografía, consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
	20%


	C. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo.
	10%


	D. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico; (por ejemplo, el uso de las tecnologías de la información estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico, político, económico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografía, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
	20%


	E. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la competencia.
	20%

	F. Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeación de la asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentación didáctica) para presentar propuestas de mejora de la temática vista durante el curso. Realiza actividades de investigación para participar activamente durante el curso.
	10%



Niveles de desempeño: 
	DESEMPEÑO
	NIVEL DE DESEMPEÑO
	INDICADORES DE ALCANCE
	VALORACIÓN NUMÉRICA

	

Competencia alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos con un 95% de A, B, C, D y E
	100-95

	
	Notable
	Cumple al menos con un 90% de A, B, con un 95% en C y D, y con un mínimo del 70% E.
	94-85

	
	Bueno
	Cumple al menos con 80% de A y B,  por lo menos un 60% de C y D y por lo menos un 50% de E.
	84-75

	
	Suficiente
	Cumple al menos con el 70% de A, B, C, D y E.
	74-70

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	Cumple con menos del 70% de A, B, C, D y E
	NA (No Alcanzada)



Matriz de evaluación: 
	EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
	%
	INDICADOR DE ALCANCE
	EVALUACIÓN FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	

	EF9-Actividades
	20
	10
	10
	
	
	
	
	Lista de cotejo de tema de investigación

	
EF10-Catalogo de empresas del entorno
	20
	5
	
	
	5
	5
	5
	Lista de cotejo de tema de investigación

	
EF11-Resumen de la entrevista
	20
	5
	
	10
	5
	
	
	Lista de cotejo de tema de investigación

	EF12- folleto informativo de la carrera
	40
	
	10
	
	10
	15
	5
	Rúbrica folleto

	Total
	100 %
	20
	20
	10
	20
	20
	10
	



Competencia No.:  4
Descripción: Descripción: Aplica métodos y técnicas de investigación documental, de acuerdo con parámetros previamente 
      establecidos.


	TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA ESPECÍFICA
	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA
	DESARROLLO DE COMPETENCIAS GENÉRICAS
	HORAS TEÓRICO-PRÁCTICA

	4. Proceso de elaboración de una investigación documental.
4.1. Fuentes de investigación documental
4.2. Instrumentos de Investigación documental
4.3. Estructura de la investigación documental
4.3.1. Elección y delimitación del tema
4.3.2. Objetivos
4.3.3. Localización, selección y acopio de información de diferentes fuentes
4.3.4. Diseño del esquema de trabajo (temario tentativo)
4.3.5. Sistematización de información en los diversos tipos de fichas
4.3.6. Organización del fichero
4.3.7. Construcción lógica del aparato crítico (Uso de fuentes referenciales utilizadas como fundamento, citas textuales)
4.3.8. Elaboración del informe en borrador
4.3.9. Correcciones
4.4. Presentación del informe.

	-Seleccionar un tema de vanguardia y responsabilidad social en función de su interés, relacionado con el perfil profesional de su carrera. considerando el alcance, la viabilidad y complejidad del problema. Además del tiempo de realización, recursos, conocimientos previos y los objetivos. 
--Elaborar un cuadro comparativo que les permita ordenar la información obtenida en diversas fuentes, con la finalidad de diseñar el temario tentativo a desarrollar.
-Redactar el protocolo de la investigación documental, sobre temas innovadores y es someterlo a revisión.
	Proponer y facilitar fuentes de información para trabajar el tema seleccionado.
Proporcionar elementos para que el alumno pueda delimitar el problema en base a complejidad, tiempo de realización, recursos, conocimientos previos y objetivos.
Proporcionar información sobre los buscadores y sitios de interés y fuentes de información confiables.
Propiciar la búsqueda de información relativa al tema seleccionado.
Orientar al alumno en la elaboración del diseño del temario tentativo y la elaboración de fichas bibliográficas.
Realizar la revisión del borrador de la investigación para su corrección
	Capacidad de abstracción, análisis y síntesis
Habilidades para buscar, procesar y analizar información procedente de diversas fuentes
Habilidad en el uso de Tecnologías de la información y de la comunicación.
Capacidad de investigación
Capacidad de trabajar en equipo
Compromiso ético
Capacidad de aprender y actualizarse   permanentemente
Capacidad de comunicación oral y escrita
	HT-10
HP-10




	INDICADORES DE ALCANCE
	VALOR DEL INDICADOR

	A. Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretación de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los fenómenos o problemas en estudio. Incluir más variables en dichos casos de estudio.
	20%

	B. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase. Presenta fuentes de información adicionales (Internet, documentales), usa más bibliografía, consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
	20%


	C. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo.
	10%


	D. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico; (por ejemplo, el uso de las tecnologías de la información estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico, político, económico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografía, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
	20%


	E. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la competencia.
	20%

	F. Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeación de la asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentación didáctica) para presentar propuestas de mejora de la temática vista durante el curso. Realiza actividades de investigación para participar activamente durante el curso.
	10%






Niveles de desempeño: 
	DESEMPEÑO
	NIVEL DE DESEMPEÑO
	INDICADORES DE ALCANCE
	VALORACIÓN NUMÉRICA

	

Competencia alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos con un 95% de A, B, C, D y E
	100-95

	
	Notable
	Cumple al menos con un 90% de A, B, con un 95% en C y D, y con un mínimo del 70% E.
	94-85

	
	Bueno
	Cumple al menos con 80% de A y B,  por lo menos un 60% de C y D y por lo menos un 50% de E.
	84-75

	
	Suficiente
	Cumple al menos con el 70% de A, B, C, D y E.
	74-70

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	Cumple con menos del 70% de A, B, C, D y E
	NA (No Alcanzada)






Matriz de evaluación: 
	EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
	%
	INDICADOR DE ALCANCE
	EVALUACIÓN FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	

	EF13 Propuesta d tema de vanguardia y responsabilidad social en un 
	20
	10
	10
	
	
	
	
	Lista de cotejo de tema de investigación

	
EF14-Desarrollo del Proyecto
	40
	10
	
	10
	10
	5
	5
	Rúbrica de proyecto final

	EF15-Presentación en plenario
	40
	
	10
	
	10
	15
	5
	Rúbrica de exposición

	Total
	100 %
	20
	20
	10
	20
	20
	10
	



[bookmark: _GoBack]
Fuentes de información y Apoyos didácticos:	
Fuentes de información:                                                             Apoyos didácticos:
	American Psychological Association (2002). Manual de estilo de publicaciones, Manual Moderno: México.
Argudín, Y. (2007). Aprender a pensar leyendo bien. Paidós: México.
Bernal, C. A. (2006). Metodología de la investigación, Pearson: México.
Bunge, Mario (2013). La ciencia su método y su filosofía, editorial Buenos Aires Sudamericana: Argentina.
Cantú, L. (2005). Comunicación oral y escrita, UANL-Patria: México.
Fonseca, S. (2005). Comunicación oral, fundamentos y práctica estratégica, Pearson: México.
Forero, T. (2006). Cómo escribir correctamente y sin errores, Latinbooks: Uruguay.
Hernández, Sampieri Roberto. (2008). Fundamentos de metodología de la investigación, McGraw Hill: España.
Laure, F. (2002). Técnicas de presentación, CECSA: México.
Maqueo, A. M. (2009). Redacción, Limusa: México.
Namakforoosh, M. (2008). Metodología de la investigación, Limusa: México.
Ocegueda, C.G (2007) Metodología de la Investigación. Métodos, técnicas y estructuración de trabajos académicos.
Pacheco, A. (2008). Metodología crítica de la investigación, Patria: México.
Schmelkes Corina y Nora Elizondo Schmelkes (2010) Manual para la presentación de anteproyectos e informes de investigación (tesis). Nueva York y Londres. Oxford University Press.
Tamayo, Mario (2009) El proceso de la Investigación Científica. México: Limusa
Verderber, R. (2009). ¡Comunícate!, CENGAGE: México.
Vivaldi, G. (2009). Curso de redacción, teoría y práctica de la composición y del estilo, CENGAGE: México.
	· Apuntes proporcionados por el profesor.
· Pintarrón
· Cañón
· Libros
· Internet
· Computadora
· Pantalla

	· Publicaciones,-Manual Moderno: México.
· Bibliotecas digitales
· Internet
· Plataforma de Moodle


	

Calendarización de evaluación:

	Semana
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Unidad  
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	4

	T.P.         
	ED
EF1
	EF1,EF2
	EF3,EF4
	EF5
	EF6
	EF7
	EF8
	EF9
	EF9
	EF10,EF11
	EF12,ES3
	EF13,
	EF14
	EF14
	EF15
	EF15
ES

	T.R.         
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	S.D.         
	
	
	
	
	
	
	
	SD
	
	
	
	
	
	
	
	SD

	Observaciones:



ED = Evaluación diagnóstica. EF n = Evaluación formativa. ES = Evaluación sumativa. 
TP= Tiempo planeado TR=Tiempo real SD = Seguimiento departamental


Fecha de elaboración: _14 AGOSTO DE 2025
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