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		TecNM/INSTITUTO TECNOLÓGICO DE SAN JUAN DEL RÍO
INSTRUMENTACIÓN DIDÁCTICA PARA LA FORMACIÓN Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS

   Periodo: ______________________AGOSTO-DICIEMBRE 2025_________________________
Nombre de la asignatura: _________CONMUTACIÓN Y ENRUTAMIENTO DE REDES DE DATOS_________
Clave de la asignatura: ________________ SCD -1004__________________________________
Horas teoría-Horas práctica-Créditos: __2-3-5______________________________________
Nombre del Programa Educativo: _____INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES__________________
Plan de Estudios: _____________ISIC-2010-224_______________________________________

1. Caracterización de la asignatura
	
Esta asignatura aporta al perfil del Ingeniero en Sistemas Computacionales las siguientes habilidades:
· Implementa aplicaciones computacionales para solucionar problemas de diversos contextos, integrando diferentes tecnologías, plataformas o dispositivos Desarrolla y administra software para apoyar la productividad y competitividad de las organizaciones cumpliendo con estándares de calidad.
· Evalúa tecnologías de hardware para soportar aplicaciones de manera efectiva.
· Diseña, configura y administra redes de computadoras para crear soluciones de conectividad en la organización, aplicando las normas y estándares vigentes.
· Desarrolla las capacidades básicas para el diseño e implementación de soluciones en redes de datos LAN y WAN en base a las normas y estándares vigentes.

La importancia de esta asignatura radica en la necesidad que tienen las empresas de optimizar sus procesos con el adecuado aprovechamiento de las tecnologías de la información, redes de datos, así como la infraestructura que soporta dichas tecnologías.

Se ubica en el séptimo semestre, es subsecuente a la asignatura de Redes de Computadoras y desarrolla las competencias necesarias para cursar la asignatura Administración de Redes
Esta asignatura le aporta a los atributos de egreso:
AE2-M: Diseña, evalúa e implementa tecnologías de hardware y software para el desarrollo de interfaces que automaticen los diferentes procesos de acuerdo a las necesidades de la organización, en un marco legal, ético y de responsabilidad social:
             CD2-2: Evalúa tecnologías de hardware y/o software para diseñar propuestas de solución a problemas específicos en las organizaciones, en un marco legal, ético y de responsabilidad social.
El atributo AE2-M, esta alineado con los objetivos educacionales:
OE2: Evalúa, desarrolla, implementa y/u optimiza tecnologías y sistemas computacionales aplicando con ética las normas técnicas vigentes.
OE4: Diseña, desarrolla y/o implementa modelos computacionales para solucionar problemas complejos en diversos sectores de la sociedad mediante tecnologías emergentes.  
OE7: Demuestra su compromiso con  la actualización continua y la excelencia  en su ejercicio profesional.

AE7-M: Diseña, configura y administra propuestas de redes de computadoras para crear soluciones sostenibles de conectividad que satisfagan las necesidades de los diversos sectores de la sociedad, aplicando las normas y estándares vigentes. 
           CD7-2 Configura la infraestructura de comunicaciones, de acuerdo a las necesidades de la organización, aplicando buenas prácticas de redes
                      de datos. 
El atributo AE7-M, esta alineado con los objetivos educacionales:
          OE5: Diseña, configura y/o administra redes de computadoras que permitan la conectividad y seguridad de la información, considerando las
          normas y estándares vigentes nacionales e internacionales.
          OE7: Demuestra su compromiso con  la actualización continua y la excelencia  en su ejercicio profesional.

	





2. Intención Didáctica
	
La asignatura se estructura en cuatro temas, agrupando los contenidos de acuerdo al nivel de aplicación.

En el primer tema se establecen los fundamentos del direccionamiento IP y enrutamiento como base para el diseño lógico en una Red WAN. En el segundo tema se abordan las tecnologías y métodos para segmentar tráfico en una red LAN conmutada.
En el tercer tema se abordan las tecnologías WAN con la finalidad de que el alumno conozca y utilice las tecnologías que actualmente implementan las organizaciones que interconectan sus sucursales a distancia.
En el cuarto tema se tratarán los fundamentos teóricos de las redes inalámbricas, se analizarán los dispositivos y su configuración, para después enfocar el tema de protocolos y los mecanismos de seguridad, como parte integral de soluciones de conectividad en las empresas u organizaciones.

El profesor además de ser un motivador permanente en el proceso educativo deberá ser promotor y director de la enseñanza a través de la transmisión de su conocimiento, así como la aplicación de sus habilidades y destrezas utilizando herramientas actuales a su alcance para cautivar a sus estudiantes e interesarlos en el tema.

Para esta asignatura, se evalúa el criterio de desempeño CD2-2 solo para los temas 2 y 3; y el criterio de desempeño CD7-2 para el tema 4.






3. Competencia de la asignatura (9)
	
Competencia general de la asignatura : Diseña, instala y configura redes LAN inalámbricas aplicando normas y estándares vigentes para la solución de problemas de conectividad.



· Competencia (s) previa (s)    Diseña y elabora un proyecto de cableado estructurado aplicando normas y estándares vigentes para la
solución de problemas de conectividad.





4. Análisis por competencias específicas
Competencia No.:  1 Direccionamiento y enrutamiento
Descripción: Establece un diseño y configuración en redes de datos para satisfacer las necesidades de conectividad y seguridad mediante el análisis de la funcionalidad de los algoritmos y protocolos de enrutamiento.

	TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA ESPECÍFICA
	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA
	DESARROLLO DE COMPETENCIAS GENÉRICAS
	HORAS TEÓRICO-PRÁCTICA

	1. Direccionamiento IP y Enrutamiento
1.1 Direccionamiento IP.
1.1.1 Direccionamiento con clase (VLSM).
1.1.2. Direccionamiento sin clase (CIDR).
1.2 Enrutamiento estático y dinámico (vector-distancia, de enlace).
1.3. Protocolos de enrutamiento (RIP, EIGRP, OSPF).
	1. Investiga las diferentes clases de redes, identificar el rango de direcciones para cada clase y aplicar el cálculo de direcciones IP en ejercicios prácticos.
2. Realiza asignaciones de bloques de subredes a segmentos de una red LAN.
3. Analizar e interpretar diagramas lógicos y físicos de red.
4. Discute los problemas asociados al crecimiento acelerado de usuarios en Internet, y analizar las posibles alternativas de solución.
5. Analiza los algoritmos y protocolos de enrutamiento desde un punto de vista de desempeño. Concretar ese análisis en la selección del más adecuado para las condiciones de la red diseñada.
Realiza prácticas de configuración de routers para segmentar redes, considerando los aspectos de control de tráfico y seguridad
	1. Expone las diferencias entre el direccionamiento con clase VLSM y sin clase CIDR, apoyándose en diapositivas y ejercicios prácticos.

2. Señala las características del enrutamiento estático y dinámico apoyándose en la plataforma NetAcad.

3. Realiza ejercicios de configuración de protocolos de enrutamiento destacando los comandos principales aplicados en cada uno de ellos, utilizando el simulador de Packet tracer.

	· Capacidad de análisis y síntesis.
· Capacidad de organizar y planificar.
· Habilidad para buscar y analizar información proveniente de fuentes diversas.
· Solución de problemas.
· Toma de decisiones.
· Trabajo en equipo.
· Capacidad de aplicar los conocimientos.
· Habilidades de investigación.
· Capacidad de generar nuevas ideas.
· Liderazgo.
· Habilidad para trabajar en forma.
· Autónoma.
Búsqueda del logro.


	· 8T 
12P



	INDICADORES DE ALCANCE (18)
	VALOR DEL INDICADOR (19)

	A. Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretación de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los fenómenos o problemas en estudio. Incluir más variables en dichos casos de estudio.
	35%

	B. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase. Presenta fuentes de información adicionales (Internet, documentales), usa más bibliografía, consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
	12%

	C. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo.
	20%

	D. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico; (por ejemplo, el uso de las tecnologías de la información estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico, político, económico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografía, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
	11%

	E. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la competencia.
	12%

	F. Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeación de la asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentación didáctica) para presentar propuestas de mejora de la temática vista durante el curso. Realiza actividades de investigación para participar activamente durante el curso.
	10%



Niveles de desempeño: (20)
	DESEMPEÑO
	NIVEL DE DESEMPEÑO
	INDICADORES DE ALCANCE
	VALORACIÓN NUMÉRICA

	

Competencia alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos con un 95% de A, B, C, D, E y F 
	100-95

	
	Notable
	Cumple al menos con un 90% de A, B, con un 95% en C y D, y con un mínimo del 70% E.
	94-85

	
	Bueno
	Cumple al menos con 80% de A y B, por lo menos un 60% de C y D y por lo menos un 50% de E.
	84-75

	
	Suficiente
	Cumple al menos con el 70% de A, B, C, D y E.
	74-70

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	Cumple con menos del 70% de A, B, C, D y E
	NA (No Alcanzada)



Matriz de evaluación: (21)
	EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
	%
	INDICADOR DE ALCANCE
	EVALUACIÓN FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	

	(22)
	(23)
	(24)
	(25)

	EF1-Reporte de Prácticas de laboratorio (división de subredes y configuración)
	40%
	10%
	5%
	10%
	5%
	5%
	5%
	Lista de cotejo

	EF2-Sintésis de la práctica (enrutamiento estático)  
	20%
	3%
	5%
	6%
	4%
	2%
	
	Lista de cotejo

	EF3-Evaluación 
	40%
	22%
	2%
	4%
	2%
	5%
	5%
	Puntuación directa

	Total
	100%
	35%
	12%
	20%
	11%
	12%
	10%
	



Competencia No.:  2 Conmutación de redes LAN
Descripción:   Aplica las diferentes tecnologías y metodologías de conmutación para el diseño de una red conmutada.

	TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA ESPECÍFICA
	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA
	DESARROLLO DE COMPETENCIAS GENÉRICAS
	HORAS TEÓRICO-PRÁCTICA

	2.1. Segmentación de dominio de colisión y
broadcast.

2.2 Métodos de conmutación.

2.3 Tecnologías de conmutación (VLAN, VTP,
STP).
	· Evalúa equipos de conmuta-ción para redes LAN que le permitan seleccionar el más adecuado para las necesidades planteadas en un diseño de red. 

· Identificar las características y funcionalidad de las redes locales virtuales (VLAN) y aplicarlas en la solución de problemas reales.

Realizar prácticas de configuración de equipos de conmutación para segmentar redes
	· Plantea el estudio de un caso relacionado con el tráfico de una red y tomar decisiones para la resolución de problemas relacionados con el desempeño de la  red.
· Identifica las características y funcionalidad de las redes locales virtuales (VLAN) y aplicarlas en la solución de problemas reales.
Realiza prácticas de configuración de equipos de conmutación para segmentar redes
	· Capacidad de análisis y síntesis.
· Capacidad de organizar y planificar.
· Habilidad para buscar y analizar información
· proveniente de fuentes diversas.
· Solución de problemas.
· Toma de decisiones.
· Trabajo en equipo.
· Capacidad de aplicar los conocimientos.
· Habilidades de investigación.
· Capacidad de generar nuevas ideas.
· Liderazgo.
· Habilidad para trabajar en forma.
· Autónoma.
Búsqueda del logro.
	· 12T
· 8P



3
	INDICADORES DE ALCANCE
	VALOR DEL INDICADOR

	A. Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretación de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los fenómenos o problemas en estudio. Incluir más variables en dichos casos de estudio.
	10

	B. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase. Presenta fuentes de información adicionales (Internet, documentales), usa más bibliografía, consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
	10

	C. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo.
	20

	D. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico; (por ejemplo, el uso de las tecnologías de la información estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico, político, económico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografía, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
	20

	E. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la competencia.
	20

	F. Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeación de la asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentación didáctica) para presentar propuestas de mejora de la temática vista durante el curso. Realiza actividades de investigación para participar activamente durante el curso.
	20




Niveles de desempeño: 
	DESEMPEÑO
	NIVEL DE DESEMPEÑO
	INDICADORES DE ALCANCE
	VALORACIÓN NUMÉRICA

	

Competencia alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos con un 95% de A, B, C, D y E
	100-95

	
	Notable
	Cumple al menos con un 90% de A, B, con un 95% en C y D, y con un mínimo del 70% E.
	94-85

	
	Bueno
	Cumple al menos con 80% de A y B,  por lo menos un 60% de C y D y por lo menos un 50% de E.
	84-75

	
	Suficiente
	Cumple al menos con el 70% de A, B, C, D y E.
	74-70

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	Cumple con menos del 70% de A, B, C, D y E
	NA (No Alcanzada)



Matriz de evaluación: 
	EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
	%
	INDICADOR DE ALCANCE
	EVALUACIÓN FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	

	EF1-Reporte de Prácticas de laboratorio(configuración de vlans
	35%
	5%
	5%
	10
	5%
	5%
	5%
	Conforme rubrica

	EF2 Infografía (tipos de vlans, beneficios y seguridad)
	15%
	5%
	
	
	5%
	5%
	
	Conforme a rúbrica

	EF3-Evaluación Práctica
	35%
	
	5%
	5%
	5%
	5%
	15
	Conforme lista de cotejo

	EF4-Evaluación Teórica
	15%
	
	
	5%
	5%
	5
	
	Puntuación directa

	Total
	100%
	10
	10
	20
	20
	20
	20
	



Competencia No.:  3  TECNOLOGÍAS WAN
Descripción:  Analiza y configura enlaces WAN para diseñar una red, utilizando diferentes tecnologías y topologías afines.
Analiza los requerimientos de ancho de banda y tráfico, para elaborar un proyecto de red de datos..


	TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA ESPECÍFICA
	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA
	DESARROLLO DE COMPETENCIAS GENÉRICAS
	HORAS TEÓRICO-PRÁCTICA

	3. Tecnologías WAN
3.1 Introducción a redes WAN.
3.2 Enlaces: dedicados y públicos.
3.3 Topologías WAN.
3.4 Tecnologías WAN: PPP, XDSL, frame relay, ISDN, ATM.
3.5 Configuración de dispositivos WAN.
3.6 Niveles de seguridad en redes VPN.72
	1. Investigar los diferentes estándares que rigen las comunicaciones en una red WAN para realizar un análisis de las especificaciones funcionales que permitan entender el concepto e importancia de la interconectividad entre equipos.
2. Desarrollar una metodología de trabajo para la planeación, diseño e implementación de redes WAN que sirva como guía para proyectos planteados en el curso.
3. Investigar los fundamentos teóricos que describen las tecnologías WAN más utilizadas por los ISP. Comparar sus ventajas y desventajas para establecer criterios de selección.
4. Utilizar herramientas de software para estimación de costos de una red WAN para establecer su factibilidad económica.
Realizar prácticas de configuración de equipos de enrutamiento para las diferentes tecnologías WAN, que permitan satisfacer los requerimientos especificados en el diseño de la red.
	Apoyándose en la plataforma NetAcad:

1. Describe conceptos básicos de las redes WAN.
2. Establece la diferencia entre enlaces dedicados y públicos.
3. Explica gráficos representativos de las topologías WAN, destacando sus principales características.
4. Define y compara las principales características de las tecnologías WAN.
5. Realiza ejercicios demostrativos de configuración de redes WAN utilizando el simulador de redes Packet tracer.
6. Expone los niveles de seguridad que se aplican en redes VPN. 


	· Capacidad de análisis y síntesis.
· Capacidad de organizar y planificar.
· Habilidad para buscar y analizar información
· proveniente de fuentes diversas.
· Solución de problemas.
· Toma de decisiones.
· Trabajo en equipo.
· Capacidad de aplicar los conocimientos.
· Habilidades de investigación.
· Capacidad de generar nuevas ideas.
· Liderazgo.
· Habilidad para trabajar en forma.
· Autónoma.
Búsqueda del logro.
	· 6 T 
9 P


3
	INDICADORES DE ALCANCE
	VALOR DEL INDICADOR

	A. Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretación de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los fenómenos o problemas en estudio. Incluir más variables en dichos casos de estudio.
	15%

	B. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase. Presenta fuentes de información adicionales (Internet, documentales), usa más bibliografía, consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
	10%


	C. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo.
	30%


	D. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico; (por ejemplo, el uso de las tecnologías de la información estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico, político, económico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografía, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
	20%


	E. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la competencia.
	20%

	F. Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeación de la asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentación didáctica) para presentar propuestas de mejora de la temática vista durante el curso. Realiza actividades de investigación para participar activamente durante el curso.
	5%



Niveles de desempeño: 
	DESEMPEÑO
	NIVEL DE DESEMPEÑO
	INDICADORES DE ALCANCE
	VALORACIÓN NUMÉRICA

	

Competencia alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos con un 95% de A, B, C, D y E
	100-95

	
	Notable
	Cumple al menos con un 90% de A, B, con un 95% en C y D, y con un mínimo del 70% E.
	94-85

	
	Bueno
	Cumple al menos con 80% de A y B,  por lo menos un 60% de C y D y por lo menos un 50% de E.
	84-75

	
	Suficiente
	Cumple al menos con el 70% de A, B, C, D y E.
	74-70

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	Cumple con menos del 70% de A, B, C, D y E
	NA (No Alcanzada)



Matriz de evaluación: 
	EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
	%
	INDICADOR DE ALCANCE
	EVALUACIÓN FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	

	EF1-Reporte de Prácticas de laboratorio
	35%
	5%
	
	10
	5
	10
	5
	Conforme rubrica

	EF2-Tabla comparativa
	10%
	
	5
	5
	
	
	
	Lista de cotejo

	EF3-Evaluación teórica
	15%
	
	
	5
	5
	5
	
	Puntuación directa

	EF4-Evaluación práctica
	40
	10
	5
	10
	10
	5
	
	Lista de cotejo

	Total
	100%
	15
	10
	30
	20
	20
	5
	



Competencia No.:  4 TECNOLOGÍAS INALAMBRICAS
Descripción: Integra las tecnologías inalámbricas en un proyecto de planeación, diseño e implementación de redes WLAN/WAN para satisfacer las necesidades de comunicación.
· Analiza y aplica los diferentes mecanismos para implementar la seguridad en redes inalámbricas que mejoren la fiabilidad del servicio en la transmisión de datos.


	TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA ESPECÍFICA
	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA
	DESARROLLO DE COMPETENCIAS GENÉRICAS
	HORAS TEÓRICO-PRÁCTICA

	4. Tecnologías Inalámbricas
4.1 Clasificación: WPAN, WLAN, WMAN, WWAN.
4.2 Estándares y protocolos: bluetooth, Infrarrojo, Wi-Fi, Wi-Max.
4.3 Dispositivos y configuración.
4.4 Seguridad: WEP, WAP, WPA-PSK, WEP2, filtrado de MAC’s.
	1. Investiga los fundamentos teóricos de las comunicaciones inalámbricas y comparar sus características operacionales 
2. Analiza los estándares de las tecnologías inalámbricas para reconocer la importancia del concepto de compatibilidad e interconectividad de equipos de comunicación inalámbrica.
3. Realiza prácticas de configuración de diferentes arquitecturas de una red inalámbrica.
4. Resuelve problemas de conectividad planteados por el docente en las prácticas anteriores.
5. Realiza prácticas de configuración de la seguridad en redes inalámbricas, utilizando las herramientas suministradas por el bundle de cisco, así como herramientas de software de terceros.
6. Explora algunos routers inalámbricos integrados y algunos WAP Cisco, a través de emuladores en línea de routers Linksys y WAP Cisco. 


	1. Presenta una tabla con características de tecnologías WLAN.

2. Expone estándares y protocolos de tecnologías inalámbricas

3. Da a conocer comandos necesarios para la configuración de dispositivos AP (Access Point) en ejercicios prácticos.

4. Realiza ejercicios de configuración de seguri-dad en los AP

Realiza ejercicios donde se integren AP´s a una red corporativa.
	· Capacidad de análisis y síntesis.
· Capacidad de organizar y planificar.
· Habilidad para buscar y analizar información
· proveniente de fuentes diversas.
· Solución de problemas.
· Toma de decisiones.
· Trabajo en equipo.
· Capacidad de aplicar los conocimientos.
· Habilidades de investigación.
· Capacidad de generar nuevas ideas.
· Liderazgo.


	· 10T 
15P


3
	INDICADORES DE ALCANCE
	VALOR DEL INDICADOR

	A. Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretación de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los fenómenos o problemas en estudio. Incluir más variables en dichos casos de estudio.
	20

	B. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase. Presenta fuentes de información adicionales (Internet, documentales), usa más bibliografía, consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
	20

	C. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo.
	10

	D. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico; (por ejemplo, el uso de las tecnologías de la información estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico, político, económico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografía, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
	20

	E. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la competencia.
	20

	F. Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeación de la asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentación didáctica) para presentar propuestas de mejora de la temática vista durante el curso. Realiza actividades de investigación para participar activamente durante el curso.
	10




Niveles de desempeño: 
	DESEMPEÑO
	NIVEL DE DESEMPEÑO
	INDICADORES DE ALCANCE
	VALORACIÓN NUMÉRICA

	

Competencia alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos con un 95% de A, B, C, D y E
	100-95

	
	Notable
	Cumple al menos con un 90% de A, B, con un 95% en C y D, y con un mínimo del 70% E.
	94-85

	
	Bueno
	Cumple al menos con 80% de A y B,  por lo menos un 60% de C y D y por lo menos un 50% de E.
	84-75

	
	Suficiente
	Cumple al menos con el 70% de A, B, C, D y E.
	74-70

	Competencia no alcanzada
	Insuficiente
	Cumple con menos del 70% de A, B, C, D y E
	NA (No Alcanzada)







Matriz de evaluación: 
	EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
	%
	INDICADOR DE ALCANCE
	EVALUACIÓN FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

	
	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	

	EF1- Sintésis de Prácticas en simulador 
	20%
	5
	5
	
	5
	
	5
	Lista  de cotejo

	EF2- Reporte de Prácticas físicas
	30%
	5
	10
	5
	5
	5
	
	Lista  de cotejo

	EF3- Examen práctico
	40%
	10
	5
	
	5
	15
	5
	Lista  de cotejo

	EF4- Examen teórico
	10%
	
	
	5
	5
	
	
	Puntuación directa

	Total
	100%
	20
	20
	10
	20
	20
	10
	



Fuentes de información y Apoyos didácticos:	
Fuentes de información:                                                             Apoyos didácticos:
	
1. CISCO Systems. (2004). Guía del Primer año CCNA 1 y 2, Academia de Networking de Cisco Systems (Tercera ed.). Pearson/Cisco Press.
2. CISCO Systems. (2004). Guía del Segundo año CCNA 3 y 4, Academia de Networking de Cisco Systems (Tercera ed.). Pearson/Cisco Press.
3. CISCO Systems. (2006). Fundamentos de LAN inalámbricas (Primera ed.). Pearson, Cisco Press.
4. Harnedy, S. (2001). The MPLS Primer. An Introduction to Multiprotocol Label Switching
5. (Primera ed.). Prentice Hall.
6. Herrera, E. (2004). Introducción a las telecomunicaciones Modernas (Primera ed.). Limusa.
7. Johnson, A. (2009). Conceptos y protocolos de enrutamiento (Primera ed.). Pearson-PHH, Cisco Press. 
8. Johnson, A. (2009). LAN inalámbrica y conmutada (Primera ed.). Pearson-PHH, Cisco Press.
9. Limehouse Book Sprint Team. (2007). Redes inalámbricas en los países en desarrollo (Segunda ed.). 
10. Tanenbaum, A. S. (2011). Redes de Computadoras (Quinta ed.). Pearson.
11. Olifer, N. (2009). Redes de Computadoras (Primera ed.). Mc.Graw-Hill.
12. Stallings, William. (2004). Comunicaciones y Redes de Computadoras. Prentice-Hall.
13. Halsall, Fred. (1998). Comunicación de Datos, Redes de Computadores y Sistemas Abiertos. Alhambra Mexicana, S. A.

	· Presentaciones en power point
· Ejercicios prácticos
· Plataforma Net Acad
· Computadora
Cañón
	publicaciones, Manual Moderno: México.
	publicaciones, Manual Moderno: México.


		
				





Calendarización de evaluación (semanas): (28)

	Semana
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Unidad  (29)
	1
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	4

	T.P.         (30)
	ED
EF1
	EF2
	EF3
	EF3
	EF1
	EF2
	EF3
	EF4
	EF1
	EF2
	EF3,EF4
	EF1
	EF2
	EF13
	EF14
	EF4,ES1

	T.R.         (31)
	ED,EF1
	EF2
	EF3
	EF3
	EF1
	EF2
	EF3
	EF4
	
	
	
	
	
	
	
	

	S.D.         (32)
	
	
	
	
	
	
	
	SD
	
	
	
	
	
	
	
	SD

	Observaciones (33)



ED = Evaluación diagnóstica. EF n = Evaluación formativa. ES = Evaluación sumativa. 
TP= Tiempo planeado TR=Tiempo real SD = Seguimiento departamental
Fecha de elaboración: _20 Agosto-2025



                                                                                                                                                                                 Vo. Bo. 
ARIOPAJITA ROJO LOPEZ			JOSE GASPAR BARRÓN OSORNIO
________________________________                                                                                                                  ___________________________________________
(Nombre y firma del docente)                                                                                                                               (Nombre y firma del jefe (a) de Departamento 
                                                                                                                                             (Nombre del departamento)



MINIE RUTH FRAGOSO COBOS________                                                                                                                  
(Nombre y firma del docente)                                                                                                                                









INSTRUCTIVO DE LLENADO

Al momento de ingresar la información en el formato, por favor eliminar la numeración que está entre paréntesis.

1. Periodo escolar en el cual se va a aplicar la Instrumentación didáctica (por ejemplo: agosto-diciembre 2022, enero-junio 2022, verano 2022).
2. Colocar el nombre de la asignatura.
3. Clave de la asignatura, se encuentra en el temario de la asignatura.
4. Registrar las horas teóricas, horas prácticas y créditos de la asignatura que se encuentra en el temario de la asignatura.
5. Programa Educativo al que pertenece la asignatura.
6. Plan de estudios al cual corresponde la asignatura.
7. Explicar en qué consiste la asignatura, su importancia, la aportación de la asignatura al perfil profesional, así como la relación con otras asignaturas. Se encuentra en el temario de la asignatura. 
8. Explicar claramente la forma de tratar la asignatura de la manera que oriente las actividades de enseñanza y aprendizaje. Se encuentra en el temario de la asignatura. 
9. Se enuncia de manera clara y descriptiva la competencia(s) específica(s) que se pretende que el estudiante desarrolle de manera adecuada respondiendo a la pregunta: ¿Qué debe saber y saber hacer el estudiante? como resultado de su proceso formativo en el desarrollo de la asignatura.
10. Los puntos que se describen a continuación (del 10 al 25), se repiten de acuerdo al número de competencias específicas de los temas de la asignatura. 
11. Se escribe el número y título del tema, establecido en el temario de la asignatura.
12. Se enuncia de manera clara y descriptiva la competencia específica de la unidad que se pretende que el estudiante desarrolle de manera adecuada respondiendo a la pregunta: ¿Qué debe saber y saber hacer el estudiante? como resultado de su proceso formativo en el desarrollo del tema. 
13. Se presenta el temario de una manera concreta, clara, organizada y secuenciada, presentados en el temario de la asignatura. 
14. Son las actividades que el docente llevará a cabo para que el estudiante desarrolle con éxito, la o las competencias genéricas y especificas establecidas para el tema. Se encuentran en el temario de la asignatura.  
15. Conjunto de actividades que el estudiante desarrollará y que el docente indicará, organizará, coordinará y pondrá en juego para propiciar el desarrollo de tales competencias profesionales.
16. Con base a las actividades de aprendizaje establecidas en el tema, analizarlas en su conjunto y establecer qué competencias genéricas se están desarrollando con dichas actividades.
17. Con base en las actividades de aprendizaje y enseñanza, establecer las horas teórico-prácticas necesarias, para que el estudiante adquiera adecuadamente la competencia específica.
18. Indica los criterios de valoración por excelencia al definir con claridad y precisión los conocimientos y habilidades que integran la competencia.
19. Indica la ponderación de los criterios de evaluación, definidos en el punto anterior.
20. Establece el modo escalonado y jerárquico de los diferentes niveles de logro de la competencia. Establecer en cada inciso del indicador, la descripción de la competencia de acuerdo al tema que corresponda e indicar cómo será evaluado.
21. Algunos aspectos centrales que deben tomar en cuenta:
a) Comunicar a los estudiantes desde el inicio del semestre las actividades y los productos que se esperan de las actividades, así como los criterios con que serán evaluados.
b) Propiciar y asegurar que el estudiante vaya recopilando las evidencias que muestran las actividades y los productos que se esperan de éstas; las evidencias deben considerar los instrumentos con que serán evaluados.
22. Los elementos a considerar pueden ser: proyectos, evaluación, exposición, ensayo, foros de discusión, participación en chats, wikis, entre otros. 
23. Establecer el porcentaje que le corresponde a cada elemento del punto anterior.
24. Definir los puntos para cada uno de los indicadores de alcance, establecidos en la tabla de niveles de desempeño. 
25. Definir los instrumentos para evaluar los productos o procesos establecidos en el punto no. 22. Por ejemplo: guía de observación, rúbrica, cuestionario, lista de cotejo, entre otros. En dichos instrumentos se debe especificar la puntuación de los indicadores mínimos y la puntuación para los indicadores de alcance. 
26. Se consideran a todos los recursos que contienen datos formales, escritos, audio, imágenes, multimedia, que contribuyen al desarrollo de la asignatura. Es importante que los recursos sean los que se indican en el programa, teniendo la opción de anexar por lo menos dos  y que se indiquen según la Norma APA vigente.
27. Se considera cualquier material que se ha elaborado para el estudiante con la finalidad de guiar los aprendizajes, proporcionar información, ejercitar sus habilidades, motivar e impulsar el interés y proporcionar un entorno de expresión.
28. En este apartado el docente registrará los diversos momentos de las evaluaciones diagnóstica, formativa y sumativa de la asignatura.
29. Colocar el número de unidad programada por semana. 
30. Indicar la semana en que se realizará la evaluación diagnóstica, sumativa y formativa de cada tema con las siguientes siglas: ED (Evaluación Diagnóstica), EF1 (Evaluación Formativa 1 del tema 1), EF2 (Evaluación Formativa 2 del tema 1), ES1 (Evaluación Sumativa del tema 1). Puede haber varias evaluaciones formativas por cada tema.
31. Indicar la semana en que realmente se llevó a cabo la evaluación diagnóstica, sumativa y formativa de cada tema con las siguientes siglas: ED (Evaluación Diagnóstica), EF1 (Evaluación Formativa 1 del tema 1), EF2 (Evaluación Formativa 2 del tema 1), ES1 (Evaluación Sumativa del tema 1). Puede haber varias evaluaciones formativas por cada tema.
32. Seguimiento departamental. 
33. Observaciones o estrategias implementadas de acuerdo al desempeño del grupo durante el periodo del tema.
34. Colocar la fecha de elaboración de la instrumentación. 
35. Nombre y Firma de los docentes que elaboraron la instrumentación didáctica.
36. Nombre y Firma de la persona responsable de la Jefatura del Departamento, indicando el género (jefe o jefa).  
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